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1. Introduction

Ce document est un guide utilisateur différentiel, c'est-à-dire qu’il reprend uniquement les domaines fonctionnels qui ont évolué dans un seul document.

Il a pour objectif d’expliquer à partir des écrans, les évolutions (nouveaux champs, règles de gestion, ...) qui ont été mises en place dans le cadre de cette version.

2. Evolutions du patch 6.4.0
2.1. Module concerné par ces évolutions
Il s’agit de modifications HARPEGE mises en place dans le cadre de :
· La prise en compte des agents en surnombre et en maintien en fonction lors du calcul de la promouvabilité des enseignants chercheurs.

· La saisie des notes des enseignants du second degré.

· La suppression des fonctionnalités d’Harpège n’étant plus ou jamais utilisées (COSMOS, transfert vers REFERENS, paye budget propre, intégration des notes).

· Du changement de nom de l’outil transfert/intégration IUFM.
· La prise en compte des agents en détachement entrant lors du calcul de la promouvabilité des ITARF.

· La saisie d’un COM suivant immédiatement un congé de longue maladie ou de longue durée.
· La gestion du reclassement d’un élément de carrière en même date d’effet.

· L’affichage des dates d’accident et de déclaration de l’accident dans l’écran historique des congés accidents de service.

· L’affichage des dates de début et de fin du congé dans l’écran historique des congés accidents de travail.

· La mise à jour de la table de nomenclature des pays.

3. PROMOUVABILITEs E/C
	Gestion Collective / Promouvabilités E/C
	


3.1. Calcul des listes
Les enseignants chercheurs n’étaient pas promouvables s’ils avaient un surnombre ou un maintien en fonction à la date d’observation de la promotion, soit par exemple au 31/12/2015 pour l’année de promotion 2015. 

Ils sont désormais promouvables jusqu'à la veille du début de leur surnombre ou de leur maintien en fonction. 

Aussi les enseignants chercheurs qui entrent en position de surnombre entre le 2 janvier et le 31 décembre de l'année de campagne sont inclus dans les listes de promouvables.
Il faut appliquer cette même logique pour les maintiens en fonction. 


Mais attention, il faut veiller à ce que la date d'effet de la promotion soit nécessairement antérieure à celle du début du surnombre ou du maintien en fonction. 


4. Carriere
4.1. Saisie des notes

	Personnel / Carrière / Notes / Notes Enseignants du second degré
	


Les populations pour lesquelles les procédures de notation des enseignants du second degré sont en cours, sont les suivantes :

· DA : Enseignant du 2nd degré

· DC : Enseignant du 1er degré

· OA : Pers. d'inform. d'orient. et d'éducation

Aussi le témoin de notation des grades suivants a été mis à jour à ‘O’ :
· 3591 - CONSEILLER TECH. ET PEDAGO. SUPERIEUR CN (DC)
· 3592 - CONSEILLER TECH. ET PEDAGO. SUPERIEUR HC (DC)
· 5213 - DIRECTEUR DE CIO DECRET DU 21/04/72 (OA)
· 5501 - PROFESSEUR DE CHAIRE SUPERIEURE (DA)
· 5756 - PROF LYCEE PROF BI-ADMISSIBLE (DC)
· 5901 - ELEVE PROFESSEUR (DC)
· 6151 - PROFESSEUR DES ECOLES CLASSE NORMALE (DC)
· 6152 - PROFESSEUR DES ECOLES HORS CLASSE (DC)
Concernant le message d’erreur affiché lorsque la saisie d’une note n’est pas autorisée pour un grade, il est actuellement le suivant : 
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· Ce message est modifié par le message existant n° 14000 afin d’être plus explicite :
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4.2. Elements de carrière
	Personnel / Carrière / Eléments de carrière
	


4.2.1. Reclassement en même date d’effet d’un element de carrière


Il n’est plus désormais nécessaire d’avoir neutralisé au préalable le premier élément de carrière lors 
d’un reclassement : la neutralisation est désormais automatique lors de la validation par « retour 
arrêté signé » du 2ème élément de carrière créé en projet en même date d’effet.


Exemple d’arrêté de classement après recrutement par voie de concours ou de classement après 
nomination consécutive à une inscription sur liste d’aptitude ou tableau d’avancement :


Pour les corps déconcentrés, il est possible de produire un arrêté de classement comme suit :

· Saisir le premier élément de carrière avec le type d’accès qui convient.

· Saisir un nouvel élément de carrière en produisant cette fois un projet d’arrêté de classement qui devra être signé par le président. Pour cela, cliquer sur « produire un projet d’arrêté », et saisir le nouvel élément avec le type d’accès de « reclassement ».
Imprimer l’arrêté de classement. 
· Après signature par le président, cliquer sur « retour arrêté signé » pour valider l’élément de reclassement. La validation du reclassement ne pourra se faire que si le premier élément comportant la même date d’effet a été validé avec la boîte « Neutralisé » cochée.



Aussi si la boîte « Neutralisé » n’a pas été cochée pour le premier élément saisi lors de la  

validation par « retour arrêté signé » du deuxième élément, le message « HAR - 20294 : 


Afin de valider l'arrêté de reclassement en cours il est nécessaire de neutraliser l'élément 

de carrière débutant le <date début>. Souhaitez vous continuer ? » s’affiche et la 


confirmation de ce message entraîne la 
neutralisation automatique du premier élément de 

carrière comportant la même date d’effet.



Dans le cas particulier du reclassement par type d’accès « 6 » où il existe au moins un 


élément de carrière non annulé postérieur au premier élément saisi, alors le message 20294 

est remplacé par le message 20293 « Afin de valider l'arrêté en cours, les arrêtés ayant une 

date d'effet égale ou postérieure sont neutralisés. Souhaitez vous continuer ? » et la 


confirmation de ce message entraîne la neutralisation automatique des éléments de carrière 

postérieurs ou égaux à la date d’effet.
4.2.2. Reclassement en même date d’effet par le type d’accès « 3 – ancienneté »

Le reclassement en même date d’effet par le type d’accès « 3 - ancienneté » d’un premier élément 
de carrière, déjà reclassé avec le type d’accès « 6 » (par l’OFC par exemple), est désormais 
possible :
· Premier élément de carrière avec le type d’accès « 6 » existant.
· Saisir un nouvel élément de carrière en produisant un projet d’arrêté d’avancement échelon qui devra être signé par le président. Pour cela, cliquer sur « produire un projet d’arrêté », et saisir le nouvel élément avec le type d’accès n° 3 « ancienneté ».


Imprimer l’arrêté d’avancement échelon. 

· Après signature par le président, cliquer sur « retour arrêté signé » pour valider l’élément de reclassement. La validation du reclassement ne pourra se faire que si le premier élément comportant la même date d’effet a été validé avec la boîte « Neutralisé » cochée.



Aussi si la boîte « Neutralisé » n’a pas été cochée pour le premier élément saisi lors de la  

validation par « retour arrêté signé » du deuxième élément, le message « HAR - 20294 : 


Afin de valider l'arrêté de reclassement en cours il est nécessaire de neutraliser l'élément de 

carrière débutant le <date début>. Souhaitez vous continuer ? » s’affiche et la confirmation 

de ce message entraîne la neutralisation automatique du premier élément de carrière 


comportant la même date d’effet.

5. Outils
5.1. Outil de transfert/integration IUFM

L’outil de transfert/intégration IUFM est renommé en « outil de transfert/intégration d’une structure » dans le menu d’Harpège : 
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5.2. Outil de transition vers referens
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· L’accès à ce menu est supprimé du menu « Outils » d’Harpège.
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5.3. Paye budget propre
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· L’accès à ce menu est supprimé du menu « Outils » d’Harpège.
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5.4. Outil d’integration des notes
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· L’accès à ce menu est supprimé du menu « Outils » d’Harpège.
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6. PROMOUVABILITEs ITARF
	Gestion Collective / Promouvabilités ITARF
	


6.1. Calcul des listes d’aptitude

Les agents en position de détachement sont désormais pris en compte lors du calcul des listes d’aptitude, que le détachement soit entrant ou sortant dans l’établissement.

En effet, seuls les agents en position de détachement sortant de l’établissement étaient pris en compte dans le calcul des promouvabilités aux listes d’aptitude, un filtre étant appliqué sur les agents en position de détachement dont la carrière d’origine est renseignée dans l’écran position. 
Par exemple, l’agent ci-dessous est maintenant traité par l’outil :
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Note : Au niveau des tableaux d’avancements, les agents en détachement sont déjà pris en compte, quelque soit leur position de détachement. 

7. Conges
	Personnel / Absence - Congé / Congés Sécurité sociale / Paternité et d’accueil de l’enfant
	


7.1. Congé de paternite et d’accueil de l’enfant
Les congés de paternité et d’accueil de l’enfant doivent désormais pouvoir être saisis pour des agents de sexe féminin.

D’après le service des pensions, « des congés de paternité peuvent être envoyés pour des femmes à condition que la date de début de ce congé soit postérieure au 31/12/2012 ».

Comme la saisie des congés paternité démarrant après le 19/12/2012 doit se faire depuis l’écran « Congé paternité et d’accueil de l’enfant », seul cet écran a été modifié pour permettre la saisie d’un congé, quelle que soit la civilité de l’agent.

En conséquence, la civilité mentionnée dans l’article 1 doit correspondre à l’agent en question et la mention « l’intéressé » a été remplacée par « l’intéressé(e) ». 

Exemple d’édition d’arrêté :
[image: image13.png]document 10 - Adobe Rea e s ...

Do | QBZSES

/1 Outils

Rem|

et signer

Commentaire

Arrété N° : 15-PAE-02689
UNIV. PARIS 7
- UFR. BIOCHIMIE

LOPRIENOA né(e) DEJA VALA
MAITRE DE CONFERENCE 2E CL.

Le Président,

vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires et notamment 1'article 21

vu la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives & la fonction publique de 1'Etat et notamment 1'alinéa 5 de 1'article
3

vu 1'arrété du 10 février 2012 portant délégation de pouvoirs en matidre de o
recrutement et de gestion de certains personnels enseignants des &tablissements
publics d'enseignement supérieur de recherche

Vu  la demande de 1'agent

ARRETE

Article 1 : Un congé de paternité et d'accueil de 1'enfant du 01/12/2014 au10/12/2014

est accordé 3 MME LOPRIENOA VALA.

Article 2 : Pendant la durée de ce congé, 1'intéressé(e) percevra un plein traitement
du 01/12/2014 au 10/12/2014.

Article 3 : Le directeur général des services de 1'stablissement est chargé de
1'exécution du présent arrété.

Date d'arrété :26/03/2015 Signature :

20x297mm < I D

3
"
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7.2. congé ordinaire de maladie (com)

La saisie d’un COM suivant immédiatement un congé CLM, sans aucune reprise de l’activité entre les 2 congés, ne devrait pas être possible. Actuellement Harpège ne signale aucune alerte dans ce cas.

Aussi un nouveau message d'alerte non bloquant notifiant le fait qu'un COM ne devrait pas être saisi sans la réintégration suite au CLM (/ou CLD), est ajouté :
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Ce message est affiché lors de l’enregistrement de la création ou de la modification d’un congé COM en projet ou confirmé, dans le cas où il existe un congé CLD ou CLM confirmé et non annulé dont la date de fin est égale à la veille de la date de début du COM.  
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7.3. Conge accident de service

L’affichage des deux dates de l’accident et de la déclaration de l’accident est ajouté dans l’écran historique des accidents de service comme suit : 
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Consultation de chacun des 3 congés :

· Congé du 22/11/2012 au 30/11/2012 :
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· Congé du 01/12/2012 au 06/12/2012 :
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· Congé du 07/12/2012 au 20/12/2012 :
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7.4. congé accident de travail

L’affichage des deux dates de début et de fin du congé est ajouté dans l’écran historique des accidents de travail comme suit : 
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Consultation de chacun des 2 congés :
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8. pays

Dans le cadre de la mise en qualité de la nomenclature des pays dans une perspective d'harmonisation et de complétude entre les différents SIRH de l'Amue, les 2 codes pays « 990 - PAYS » et « 995 - SANS NATIONALITE » sont amenés à être supprimés dans Harpège.

Ils ne doivent, dans un premier temps, ne plus être utilisés dans Harpège : 

· Aussi ces 2 codes pays ne sont plus disponibles dans les LOV (liste de valeurs) des pays dans les différents écrans d’Harpège.

· Il est également nécessaire de les remplacer en vue de leur suppression totale : 
Pour se faire,  un traitement (script nommé « impact_tables_pays_dm101243.don ») est livré dans le patch d’installation de la version d’Harpège 6-4-0(la) et sert à établir la liste de tous les éléments d’Harpège comportant ces 2 codes pays 990 et 995 à remplacer. 
Ce traitement est exécuté lors de l’installation du patch Harpège et le responsable informatique de cette installation doit communiquer les résultats de ce traitement aux gestionnaires d’Harpège.

Les résultats se présentent sous la forme suivante, dans le fichier Code_pays_990_995_a_controler.txt disponible dans
le répertoire d’installation du patch har640la :

________________________________________________________________________________

DEBUT DM101243 - Script impact_tables_pays_dm101243.don

Remplacer les codes pays 990 et 995 dans les elements d''Harpège ci-dessous :

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Modifications a effectuer dans l''ecran : Individu - Etat civil

__________________________________________________________________

N° dossier             Nom usuel                 Code pays de naissance Code pays de nationalite 

---------------------- ------------------------- ---------------------- ------------------------ 

10021                  A10021                                   990                    990                      

10025                  A10025                                   990                    990                      

10026                  A10026                                   990                    990                      

10388                  A10388                                   990                    990                      

1345                   A1345                                    990                    990                      

13467                  A13467                                   990                    990                      

1347                   A1347                                    990                    990                             

7 lignes sélectionnées

_____________________________________________________________________________________________

Modifications a effectuer dans l''ecran : Individu - Etat civil - Coordonnees personnelles

_____________________________________________________________________________________________

N° dossier             Code pays 

---------------------- --------- 

3                      990       

5                      990       

15688                  990       

____________________________________________________________________________________

Modifications a effectuer dans l''ecran : Structures - Parametrages structures

- Implantations geographiques - adresses

____________________________________________________________________________________

Code implantation Localite                   Ville                      Code postal Code pays 

----------------- -------------------------- -------------------------- ----------- --------- 

04                                           PARIS                                  990       

_____________________________________________________________________________________________

Modifications a effectuer dans l''ecran : Absence Conge - Autres conges - Mission pour déplacement.

___________________________________________________________________________________________

N° dossier             Organisme Début mission           Fin mission               Code pays Objet mission                                      

---------------------- --------- ----------------------- ------------------------- ----------- 

________________________________________________________________________________________________

Modifications a effectuer dans l''ecran : Nomeclatures - Etablissement - Organismes de rattachement.

________________________________________________________________________________________________

Organisme de rattachement                    Code pays 

-------------------------------------------- --------- 

B OBSERVATOIRE DE PARIS                      995       

C CEA                                        990       

________________________________________________________________________________________________

Modifications a effectuer dans l''ecran (administration) : Parametrage - etablissement : Autres parametres.

________________________________________________________________________________________________

Code pays de référence Code Etablissement 

---------------------- ------------------ 

________________________________________________________________________________

Pour information, codes pays 990 et 995 en table des certifications pension.

Pas de modification a effectuer.

________________________________________________________________________________

N° dossier         NIR      Code pays de naissance Code pays Carmen Etat demande N° certification       

----------------- ------------- ------------------- ---------------- ------------ ------------ 

1353              2500375135300 990                                     DEM          982                    

1354              2510475135400 990                                     DEM          982                    

10025             2631025100250 990                                     DEM          982                    

11532             1610434172199 990                                     ANN          61                     

12333             1760775123330 990                                     DEM          982                            

28476             2670375284760 990                                     DEM          982                    

30082             1610427300820 990                                     DEM          982                    

31741             1820671317410 990                                     DEM          982                    

31758             1590499317580 990                                     DEM          982                    

9 lignes sélectionnées

___________________________________________________________

FIN DM101243 - Script impact_tables_pays_dm101243.don

___________________________________________________________

· Les gestionnaires doivent ensuite remplacer dans Harpège ces 2 codes pays qui ne doivent plus être utilisés dans tous les éléments listés dans les résultats, hormis la table des certifications pension qui n’a pas besoin d’être reprise, soit :
· Au niveau de l’écran de l’état civil des individus à partir des n° de dossiers listés.

· Au niveau de l’écran des coordonnées personnelles de l’individu à partir des n° de dossiers listés
· Au niveau des adresses administratives saisies sur l’écran des implantations géographiques et adresses (Menu Structures ( Paramétrages structures) à partir des codes des implantations listés.
· Au niveau de l’écran des congés pour mission déplacement à partir des n° de dossiers listés.
· Au niveau de l’écran des organismes de recherche à partir des codes organismes listés. 
· Au niveau du paramétrage de l’établissement via le module d’administration d’Harpège.

Ceci dans l’optique de supprimer définitivement ces 2 codes pays en table par la suite.
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