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GESTION DES PRIMES Primes

Présentation

Introduction

Objectif
Le CICG (Centre interuniversitaire de calcul de Grenoble) a développé un module
spécifique raccordé au logiciel Harpége pour la gestion des primes des personnels. Ce
module concerne les primes suivantes :

- personnels de I’ASU :

IAT : Indemnités d’ Administration et de Technicité
IFTS: Indemnités Forfaitaires de Travaux Supplémentaires
- personnels ITARF :

PPR : Prime de Participation a la Recherche

- personnels Enseignants :
PRES : Prime de Recherche et d’Enseignement Supérieur
PCA:  Prime de Charges Administratives
PRP:  Prime de Responsabilités Pédagogiques
PEDR : Prime d’Encadrement Doctoral et de Recherche

D’une maniére générale, ce module est destiné a la production d’arrétés. Chaque prime
se caractérise donc par un ou plusieurs écrans de saisie spécifique qui permettent :

1) la saisie des bar¢mes des primes (PPR, IAT/IFTS, PEDR)

2) la saisie et/ou la génération automatique des primes

3) la génération d’éditions de contrdles et/ou d’arrétés

La périodicité de génération des primes par défaut est :
- annuelle pour les primes IAT, IFTS
- semestrielle pour les primes PRP et PCA
- trimestrielle pour la PEDR et la PPR.
Cette périodicité peut étre changée au niveau du paramétrage.

Pour les primes IAT, IFTS, PPR et PRES, il est possible d’éditer un ou plusieurs
arrétés rectificatifs, pour les personnels ayant un changement de situation au cours de
la période de I’arrété annuel.

Sécurité : un écran de controle d’acces est intégré au module; il permet de définir un
acces individualisé spécifique pour chaque type de prime.
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GESTION DES PRIMES Primes

Présentation

#f Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes Harpege] - | Ellil
#Action  Primes  Momenclatures  Administration  Window o =]

Primes

HARPEGE

DL CE Rl L  université ..

n® version poste client 1.0

n® version serveur 1.0

Les primes

Les primes gérées dans ce module sont :

Prime de participation a la recherche (PPR)

IAT

IFTS

Prime de responsabilités pédagogique (PRP)

Prime de charges administratives (PCA)

Prime de recherche et d’enseignement supérieur (PRES)
Prime d’encadrement doctoral et de recherche (PEDR)

En préambule, il est précisé que le calcul de toutes les primes se fait sur la base de mois
de 30 jours, donc en jours comptables et non en jours calendaires. C’est important pour le
calcul de la prime quand celle-ci doit étre calculée sur une période incompléte (nouveaux
arrivants, départs, perte ou obtention des droits a une prime).
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GESTION DES PRIMES Primes

Présentation

# Harpége - pc_1104 - Gest. Courante - [Primes Harpege] - |D|ﬂ

Action Primes Momenclatures  Administration  Fengtre o =l |

Primes I8T budget état
Primes I8T budget propre
Primes IFTS budget état
Primes IFTS budget propre

Primes Enseignants ... PRP : Responsabilités Pédagogiques

PRES : Prime Recherche et Enseignement Supérieur
PCA : Prime de Charges Adrministratives

PEDR : Prime Encadrement Dockoral et Recherche

Primes PPR. budget état
Primes PPR. budget propre

Congés ligs aux primes | période . . )
© 2 /e Incompatibilités entre primes Enseignants

Harpege

Domaine de travail [EITECIS S Ra I

n® version poste client 1.0
n® version serveur 1.0

Acceés au module primes

Pour atteindre le module primes il suffit d’accéder au menu « Gestion collective / Autres
traitements » et d’exécuter le traitement « Primes ».

L’acces s’effectue par domaine. Chaque domaine représente un ensemble ou sous
ensemble de structures de I’établissement, et correspond a une structure administrative
indépendante de la gestion des primes. Il est possible de définir au maximum 9 domaines.
Par exemple : domaine 1 = établissement, domaine 2 = [UT...etc.

Le paramétrage des domaines est effectu¢ par 1’administrateur via le menu
« Administration / Acces ».

On distingue 3 catégories de primes :

o Les primes administratives (IAT et IFTS)

o LaPPR

o Les primes enseignants (PRP, PRES, PCA, PEDR)
Ce guide présente chacune de ces primes par type : les primes administratives et de
recherche et les primes enseignants.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes administratives et primes de recherche

£ Harpége - pc_1104 - Gest. Courante - [Primes Harpege] - |EI|5|

E&] action | Primes Momenclatures  Administration  Fengtre =] =]

Primes IAT budget ekat
Primes I4T budget propre
Primes IFTS budget état
Primes IFTS budget propre

Primes Enseignants ... PRF : Responsabilités Pedagogigues

PRES : Prime Recherche et Enseignement Supérieur
FiZ4 : Prime de Charges Administratives
PEDR : Prime Encadrement Doctoral et Recherche

Primes PPR. budget état
Primes PPR. budget propre

Congés liés aux primes | période .
g B /e Incompatibilités entre primes Enseignants

Harmpege

Domaine de travail [IEMECTSaet S

n® version poste client 1.0
n® version serveur 1.0

Les primes administratives et de recherche : PIAT, PIFTS etla PPR

L’IAT et PIFTS
Un arrété¢ annuel détermine les primes administratives (IAT, IFTS) des personnels, en
fonction d’un baréme fourni par le ministere.
Des arrétés rectificatifs peuvent ensuite étre produits en cours d’année en fonction des cas
suivants :
- apparition d’un nouveau baréme (faisant suite a une modification des montants
ou des pourcentages)
- changement de situation d’un agent (départ, arrivée, changement de quotité
d’affectation, ...)
- modification de la prime des agents, par exemple en cas de répartition de fin
d’année.
Le calcul de la prime est fixé par un baréme fourni par le ministere, en fonction du grade
et de I’échelon de I’agent ; la prime fournie par le baréme peut étre modifiée par
I’établissement pour chaque agent, avec la prise en compte d’un pourcentage spécifique ;
il est possible d’allouer automatiquement un pourcentage spécifique au niveau du grade et
de I’échelon via les nomenclatures pour les primes IAT, IFTS et PPR.
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GESTION DES PRIMES Prires
Les primes administratives et primes de recherche

1 Harpége - pc_1104 - Gest. Courante - [Primes Harpege] - |EI|£|

@Action Primes Momenclatures  Administration  Fengtre o =l

Primes 16T budget &kat
Primes I8T budget propre
Primes IFTS budget &tat
Primes IFTS budaget propre

Primes Enseignants ... PRP : Responsabilités Pédagogiques

PRES : Prime Recherche et Enseignement Supérieur
PCA ¢ Prime de Charges Administratives
PECR : Prime Encadrement Doctoral et Recherche

Primes PPR. budget ékat
Primes PPR. budget propre

Congés liés aux primes | période .
g A Ip Incompatibilités entre primes Enseignants

Harpege

Dornaine de travail [IECITEF TN

n° version poste client 1.0
h° version serveur 1.0

Les primes administratives et de recherche : PIAT, PIFTS et la PPR

La PPR
Un arrété annuel détermine les primes PPR des personnels, pour la période du ler octobre
au 30 septembre de I’année suivante ;

Pour les agents dont la prime a évolué (ou s’arréte) au cours de cette période, des arrétés
rectificatifs peuvent étre créés afin de répercuter ces modifications, sachant que dans
certains cas (ex : départ d’un agent), le service de traitement effectue automatiquement ce
travail et ne demande donc pas d’arrété rectificatif.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes administratives et primes de recherche Nomenclatures
4 Harpége - PC_1104 - Gest. Couranl =10l %]
@ Action  Primes  Momenclatures  Administration  Window =] x|
i3 =
E & 2] al =]

Période

Début Validité Iﬂ‘l F81/2004 Fin Waldité I

BAREME
Montant  IMontant
Pritrie Anrme] Mensuel Description
415.56 34.63 ICatégmie C rémunérés en echelle 2
426.72 35.56 |Catégnrie C rémmunérés en echelle 3

|
|

441 .09 | 36.75 |Catégnrie C rémunérés en echells 4
|

Lu6 . @Y 37.17 |Catégnrie C rémunérés en echelle 5
452 16 37.68 |Catégone C rémunérés en nouvelle echelle mdiciaire
457.00 38.88 |Catégorie O rémunérés en espace mdiciare spécifique

559.88 | #6.59 [lcr grade Categone B
659.88 | 54.92 [ic grads Catégone B
| 678.00 | 56.50 |3e oraie Catégorie B

Gérer les nomenclatures : IAT /IFTS / PPR
I1 s’agit ici de définir les caractéristiques des primes, a partir des informations fournies
par le Ministere. Ces écrans de nomenclature sont accessibles uniquement aux
gestionnaires autorises.

Pour la PPR, en plus des montants des primes, ces €crans permettent aussi de gérer les
différents taux a appliquer.

Ces écrans constituent donc la base de la génération des primes.

EEEEEEEEE

Les barémes de PIAT et PIFTS
Un écran permet de saisir les barémes IFTS ou IAT dans le menu « Nomenclatures /
Baréme IAT » ou « Nomenclatures / Baréme IFTS » : on peut visualiser le dernier baréme
répertorié¢ dans la base Harpege ;
L’écran permet aussi de définir vos nouveaux barémes : vous aurez a créer un nouveau
baréme des qu’il y aura une modification d’un des montants du baréme a une date donnée.

&£

A Attention ! Il ne faut surtout pas modifier les montants d’un baréme une fois que
ce baréme a ¢été utilisé et validé au niveau de la génération des primes, car cela changerait
toutes les primes concernées par ces modifications des la génération de I’arrété suivant ;
cette opération ne vous est toutefois pas interdite, afin de pouvoir se récupérer en cas de
probléme, mais un message informatif vous préviendra du danger.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes administratives et primes de recherche Nomenclatures
0 Harpé&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Baréme Primes PPR] - |Elli|
@ Action  Primes  Momenclatures  Adminiskration  Window 1= x|
n i =7
E & =1 2l EE |

Peériode

Debut Validite Fin Validite | Valeur Point dindice | 5%-8888

o BAREME g Crédit annuel Pritne moyenne Pritme masimuim Primme exceptionnelle
ode Traiterment
taux Description Indice de base Taux Montant Taux Nontant Taux Montant  Taux MMontant
;|W|1n 761 38h??.l35| 16| 6156 .33 | 15| 5??1.56' 3l3| 11543 .12 | 1;5| 17314.67
|W|2n (7 a 9 éch| 534 29318.62' 16| LG89.70 | 15| u396-59| 3|3| 8793.19 | u5| 13189 .78
|ﬁ|2n (1 3 6 éch| 53u 29313.62| 1-:-| 4689 .70 | 12| 351?.2?| 2u| 7034 .55 | 36| 108551.82
|F|3n a2 27554 _18 | 16 | LLBR 67 | 12 | 33:16-5a| 2u| 6613 .00 | 36| 0919 .58
IEI1B L83 26511.29 | 12 | 3181.35 212:1-9n| 16| 424181 | 2u| 6362 .71

24445 .87 I 12 I 2057 41

|

| 19?1-61| 16| 3043 21 | 2u| o414 82
| 1?as-1u| 16| 341628 | 2u| 5124 _42
|

| E

|
|
|
|
[23" [1B bis [Tuuo
|
|
|
|
|
|

|ﬁ|23 389 [ 21851.74 W| 2562 .21

|E|3B 351 [ 19265.97 W| 2311.92 8 1541 .28 W| 3082.56 | 24| #623.83

[26" [uB 380 [ 16n66.6n [ 12 [ 1976.88 [ 8[| 1317.33 [ 16| 2638.66 | 24| 3951.99

|5|5|3 298 [ 15917.75 W| 1910.13 |_s| 1273 .42 W| 2546.84 [ 24| 8820.26

|E|ﬁn 265 [ 14545 53 |_6| 872 .73 |_6| 872 .73 W| 1755 46 [ 18]  2618.20
;||ﬁ|?n 250 [1nz16.28 [ 6 | 85297 [ 6 | 85207 [ 12| 17e5.9u [ 18| 2558.92

Imprnimer Baréme |

Les barémes de la PPR
Le Ministére fournit un baréme de référence sur le site Internet a ’adresse suivante
http://agades.daf.adc.education.fr/circulaire/bareme_ppr.
Celui-ci se présente sous la forme d’un fichier Excel que 1’on peut imprimer.
Un écran permet d’avoir les données correspondant a ce baréme.
Aller dans le menu Nomenclatures / Baréeme PPR : un écran permet de visualiser le
dernier baréme répertorié¢ dans la base Harpége ;

Créer un nouveau bareme (IAT, IFTS et PPR)
Vous étes positionné dans le bloc PERIODE ; si vous voulez créer un nouveau baréme,
cliquez sur le bouton « créer », I’'une des 2 fenétre suivante s’affiche :

ol i
. . Début Validite I
Début Validite I = -
WValeur du point d'indice I
OK | Annuler
OK | Arouder |

Renseignez la date de référence (Date début) du nouveau baréme et pour la PPR la valeur
du point du nouveau baréme (ce peut étre la méme, si les changements apportés par ce
baréme ne concernent que les indices ou les taux). Cliquez sur OK, un nouveau bar¢me
s’affiche, avec la recopie des montants du baréme précédent.
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GESTION DES PRIMES Primes
Les primes administratives et primes de recherche Nomenclatures

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Baréme Primes PPR] = |I:I|i|
@ Ackion  Primes  Momenclatures  Administration  Window == =l

Periode
Début Validite Fin Validite [ Valeur Point d'indice | 5%.8888
Code BAREME TrefEment Crédit annuel Pritne moyenne Prime masdrmum Prime exceptionnelle
tauz  Description Indice de baze Taux MMontant Tauxz NMontant Tauz MMontant Tauxz MMontant
;th [7o1 [ s8u77 05 W| 6156 .33 |T| 5771.56 |ﬁ| 1154392 [ w5 17314.67
|W|2n (7 8 0 écn| 53% [ 29310.62 W| H689.70 |T| 4306 .59 |ﬁ| 8793.19 [ 5[ 13189.78
[ [2A (1 3 6 écn| 53x [ 20318.62 [ 16 | meso.7e [ 12 [ 3517.27 [ 2| 7034.55 [ 36| 16551.82
|F|3n [ 502 [ 2755u 18 W| HLOB 67 W| 3386.50 |ﬁ| 6613.80 [ 36| 9919.58
|E|1B [ w83 [ 28511.29 W| 3181.35 |_s| Z1z8.90 W| u2u1.81 [ 2u[  6362.71
[23 [1B bis [uuo [ 2nems_e7 [ 12 [ 2957.m1 [ & [ 1971.61 [ 16| 394321 [ 2u[ s501n.82
|ﬁ|23 [389 [ 2135174 W| 2562 .21 |_s| 1788 14 W| 3416.28 [ 2u[ s5128.82
IEISB [ 851 [ 19285_97 W| 2311.92 |_s| 1541 28 m| 3082 56 [ 2u[ ne23.83
|26 [uB [ 388 [ Asu6s-6u [ 12| 1976.88 [ 8| 131733 [ 16| 263u.66 [ 2u[ 3951.99
IEISB [298 [ 1591775 W| 1910.13 |_s| 1273 .42 W| 25u6.84 [ 2u[ 3829.26
|ﬁ|ﬁﬂ [ 265 [ Amsas_s3 I_ﬁl 872 .73 I_ﬁl 872 .73 W| 1745 a6 [ 18|  2618.28
;I|E|?B [T259 [[1wz162a[ & | 85297 [ 6 | 852.07 [ 12| 17e5.on [ 18| 2558.92
Imprimer Baréme |

Modifier un baréme

Si le nouveau baréme comporte des modifications de taux ou d’indices, reportez-les dans
les lignes du nouveau baréme, en remplagant la valeur affichée par la nouvelle ; les
montants sont alors automatiquement recalculés en fonction de la modification effectuée.
Enfin, vous pouvez modifier directement les montants, uniquement dans le cas ou le
montant affiché ne correspond pas avec celui du Ministére bien que I’indice de référence
et le taux de la prime soient corrects.

Notez que les modifications que vous effectuez dans les lignes du baréme ne seront prises
en compte qu’apres validation.

e

A Il est possible de modifier les barémes a tout moment ; sachez toutefois que chaque
prime est systématiquement recalculée a chaque édition : si vous modifiez un montant
dans le bareme, alors que le montant a déja ét¢ pris en compte dans un arrété validé et
sign€, cela posera un probléme de cohérence par rapport a cet arrété (toute nouvelle
¢dition de contrdle se fera avec le nouveau montant) notamment au moment du calcul des
reliquats.

Controle du baréeme de l1a PPR

Pour un contréle plus efficace du baréme de la PPR, le bouton « Imprimer » permet une
¢dition similaire a la feuille Excel du Ministére.

Avant d’amorcer tout calcul de nouvelle prime, il est important de s’assurer que le baréme
entré dans Harpége est juste, ce qui ne peut étre fait qu’en comparant 1’édition tirée du
fichier Excel du ministére, et celle obtenue ici via le bouton « Imprimer ».
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes administratives et primes de recherche Nomenclatures

f Harpége - pc_1104 - Gest. Courante - [Nomenclatures : Correspondance Grades 1AT] =10l x|
@.ﬁ.ction Primes Momenclatures  Adminiskration  Fenétre ;[ilﬂ
E & Bl gl A &

Ohsetwation & partir du Im

Echelon  _ FPourcentage  Montant Déhut Fint

Grade Libellé min / max = | Prime Appliqué (%) Antne] validité validité

[EEE [shsv cL-N. [ [o7 61 [1c | [ 550-08 | | -

[8221 [aGA RF 2C E2 |_ |_ E|Ec 2 [izecas [ Soosn | |

[8222 [aGA RF 1C E3 |_ — IEIEC 3 [izecas [ Si3eE | |

[8231 [aDA RF 2C |_ — |§|Ec 5 frzczr [ seese | |

[8232 [aDA RF 1C |_ I |ﬁ|Ec N [frecee [ Soose | |

[8233 [aDA RF PAL 2C ES |_ |_ |E|Ec 5 fiz21 | 500.50 | |

2234 [ADA RF PAL 1C |_ |_ |ﬁ Ec N 110.69 500.50

8235 [ADA RF EX |_ |_ |ﬁ Ec 4 113.51 500.58

8273 [SA CN  RF |_ o5 |F 16 55008

[#111 [aG.ADH TCL |_ — |§|Ec 3 [izecas [ 51308 | |

[o112 [aG.ADH 2CL |_ |_ IEIE[: 2 [izecas [ Seosh | |

[#121 [aD.AN.P 1C |_ |_ E|Ec H [f1ecee [ o050 | |

[o122 [aD.AD.P.2C |_ |_ IEIEC 5 fizczr [ sease | |

[¢123 [AD.ADHINIS |_ — IﬁlEc m frasr [ sease | |

] 1 [ | | | |

I I | | | | =

Correspondances grades- primes

Nous définissons ici les correspondances des grades des agents, avec le code de la prime;
on y accede par le menu « Nomenclatures Correspondance Grades IAT » ou
« Nomenclatures Correspondance Grades IFTS » ou « Correspondance Grades PPR ».

Cet écran vous affiche les correspondances déja définies dans la base ; vous pouvez en
ajouter, ou en supprimer, et préciser les dates de validité de cette correspondance. Il est
important que cet écran soit convenablement renseigné, car c’est ce qui permet
I’affectation d’un code du baréme a partir du grade de I’agent ; si on a oublié¢ de définir un
grade au niveau de cet écran, tous les agents qui ont ce grade ne se verront pas attribuer
de prime de manicre automatique.

Pour I'IAT et I'IFTS, le pourcentage défini ici permet entre autre de ‘rattraper’ les
changements de montants de primes pour certains agents au 01/01/2002 ; en effet, pour
les agents dont le code taux a changé a cette date, lui donnant un montant inférieur, la
nomenclature livrée contient un pourcentage rattrapant la différence de montant (le
pourcentage s’appliquera a I’ensemble des agents de cette correspondance et peut étre
modifié selon vos souhaits).

Un contrdle est effectu¢ au niveau des dates de validité, afin qu’elles correspondent si
elles sont renseignées a la date d’un baréme existant.
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GESTION DES PRIMES Primes

3 . . . . r r A r
Les primes administratives et primes de recherche Générer un arrété
£ Harpége - PC_1104 - Geskt. Courante - [Primes IAT budget &tat] —10] =
@ action  Primes  Momenclatures  administration Window =l
E| =1 = @l | =,
N Indemnité d'Administration et de Technicité
rréte . . .
Annee n® rectificatif Déhut Fin
200410 [ [B1/817208n  [3171272804
Date Référence Arréte [31/12/2004 jannée 2004 Walide ¥
Primes | Détail Primes I Sélection agents | période I
Ajout Agent | Rameéne Agent / pénode | . .
nb  crédit ouvert  guotité  pourcentage
Vizthle Nom Prénom Grade jours  mensuel financiére majoration Prime Ezclu
| ¥ |p18844 CHRISTIHNE AG.ADM 2CL |363 34,63 8.7 208.88 59.36 [
V¥ |p1887 MOELLE AD.AM.P 1C |36l] 37 .68 85.7 118.69 35.75 [
|+ |p10874 ELISABETH AD .ADMIHNIS |36l] 36.75 168.8 113 .51 1.71 [
¥ |p18877 MICHEL AD .ADMIHIS 368 36.75 168.8 113 .51 3171 [
¥ |p18184 PATRICK AG.ADM 2CL |36l-] 34.63 168.8 208. 88 69.26 [
¥ |p16114 MONIQUE AD .ADMIHNIS 368 36.75 168.8 113 .51 1.1 [
¥ |p1B8123 HICOLE AD .ADMIHIS |36l] 36.75 168.8 113 .51 3171 [
¥ |p1@i1s MOHIQUE AD.AD .P.2C 368 37.17 188.8 112.21 Mo71 [
I+ |p1818 CHAMTAL AG.ADM 1CL |36l] 35.56 168.8 128._45 42 .83 [
;I ¥ |p1821 AMDREE AG.ADM 1CL 368 35 .56 168.8 128._45 42.83 [
Fe-generer | Editer | Editer un Arréte | Arnnuler Vahdation |

Générer un arrété de primes administratives ou de prime de recherche

Introduction
La génération d’un arrété est similaire pour I’ensemble des primes administratives et de
recherche ; a partir du menu, sélectionnez en fonction de la prime souhaitée 1’un des items
suivants :

- Primes / IAT (Administration et Technicité)

- Primes / IFTS

- Primes / PPR
Le bloc ARRETE en haut de I’écran décrit I’arrété correspondant a la derniere prime
traitée. Il comporte I’année et le numéro d’arrété :

<

~ Le numéro 1 désigne toujours I’arrété initial annuel, les numéros suivants pour
la méme année sont donc obligatoirement des arrétés rectificatifs, c’est a dire des
arrétés comportant uniquement les primes supplémentaires par rapport a arrété
initial (dans I’hypothése ou des changements auraient eu lieu depuis I’arrété initial).

Le bloc PRIMES décrit les primes attribuées aux agents au travers de cet arrété. Ces
primes peuvent étre vues sous la forme d’un récapitulatif par agent pour chaque période
de prime via I’onglet « Primes », ou de maniere précise pour chaque ligne du récapitulatif
via I’onglet « Détail Primes ». Par défaut, on se positionne sur I’onglet Primes.
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£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PPR budget état] — |EI|£|
@é.ction Primes MNomenclatures  Administration  ‘Window == x|
E| =] = a | ] =
Prime de Participation a 1la Recherche
Arrété - - -
Annee  n® tnmestre Dréhut Fin
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Ajout Agent | Raméne Agent / période | ;
nh quotite
Wisthle NMom Prénom Grade jours financiere  attnibuge pourcentage  Pnme  Exclu
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Re-générer | Editer | Editer un Arréteé | Anmuler Va]idatiunl

Introduction (suite)

Pour éditer un arrété de primes, le fonctionnement global est le suivant :

- Saisie du nouvel arrété, puis génération de la liste des agents et des primes
associées via les boutons « Générer » et éventuellement « Ajout Agent » si la base
Harpége n’est pas a jour pour un ou plusieurs agents ;

- Lancement de I’édition de controle via le bouton « Editer »; Il est alors possible
d’effectuer toutes les modifications souhaitées, jusqu’a obtenir une édition
satisfaisant le gestionnaire.

- Enfin, édition de I’arrété définitif pour transmission a la signature du président via
le bouton « Editer un Arrété ».

Une fois I'arrété édité via le bouton « Editer un Arrété », la case « Valide » du bloc
ARRETE est cochée ; cela signifie qu’il n’est plus possible de modifier les
enregistrements de cet arrété. Toutefois, au cas ou cela deviendrait nécessaire (exemple :
arrété refusé par le service des traitements), il sera possible de le modifier ; il faudra au
préalable annuler la validation de 1’arrété, ceci se faisant en cliquant sur le bouton
« Annuler Validation ».
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£ Harp&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes IAT budget état] -18] =
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Saisir un nouvel arrété :

* Saisir un nouvel arrété initial
Avant la saisie d’un nouvel arrété, il faut toujours s’assurer que le dernier baréme relatif a
cet arrété a bien été rentré dans la base de données (cf : chapitre nomenclature). Par
défaut, c’est chronologiquement le dernier baréme qui sera appliqué.
Positionnez votre curseur dans le bloc ARRETE et dans le champ « année ». L’année en
cours de traitement est peut-&tre déja renseignée. Saisir ou corrigez a présent ces valeurs;
par exemple, si vous souhaitez définir un nouvel arrété annuel pour 2006, saisir 2006 dans
le champ « année » et 1 dans le champ « n° » et enregistrer. Les autres champs « début »
et « fin » seront renseignés automatiquement en fonction de I’année apres la validation
via le bouton « enregistrer ». Il est possible de modifier ces dates.
Il reste a saisir la « Date de référence Arrété ». Il s’agit de la date butoir jusqu’a laquelle il
est possible de voir des modifications apparaitre sur 1’arrété; toute information postérieure
a cette date enregistrée dans Harpége et qui pourrait entrainer une modification de la
prime d’un agent ne sera pas prise en compte. En principe, la « date de référence de
I’arrété » devrait idéalement avoir pour valeur la date de fin de I’arrété. Il peut étre utile
dans la pratique de la mettre a une date antérieure, par exemple dans le cas de la saisie
anticipée de modifications dans Harpeége, que 1’on ne veut pas voir apparaitre sur 1’arrété
de primes ; on s’évite ainsi des modifications manuelles aprés génération.

Une fois ces données saisies, validez le nouvel arrété en le sauvegardant; vous pouvez
désormais saisir ou générer les lignes qui s’y rattachent.

GuideU_primes_101.doc 01 octobre 2004 Page 14




GESTION DES PRIMES Primes

Les primes administratives et primes de recherche Générer un arrété
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* Saisir un arrété rectificatif pour I’année en cours
Dans I’hypothése ou des informations nouvelles auraient été saisies en cours d’année, et
que le paramétrage nous y autorise, il conviendra d’éditer un arrété rectificatif pour
pouvoir prendre en compte ces informations différentielles.
\Positionnez votre curseur dans le bloc ARRETE et dans le champ « année », s’il ne s’y
trouve pas. Puis cliquez sur le bouton de création: le bloc ARRETE se remplit
automatiquement avec 1’année en cours et un nouveau numéro d’arrété qui suit le
précédent pour cette année, et donc vous prépare pour la saisie d’un arrété rectificatif
pour I’année en cours de traitement.

I1 faut saisir la « Date de référence Arrété ». Il s’agit de la date butoir jusqu’a laquelle il
est possible de voir des modifications apparaitre sur I’arrété. Pour les arrétés rectificatifs,
cette date doit étre postérieure a la date du jour. Sachez enfin que la date de référence
d’un arrété doit toujours Etre supérieure ou égale a celle de 1’arrété précédent.

Une fois ces données saisies, validez le nouvel arrété en le sauvegardant; vous pouvez
désormais saisir ou générer les lignes qui s’y rattachent.
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£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes IAT budget &tat] - |Elli|
Action  Primes  MNomenclatures  Administration  Windaw == x|
i =

E| & | =] g | =

Arréte Indennité d'Administration et de Technicité
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Annee n® rectificatif Début Fin
200:00 i [0176172084  [31/12/2804

Date Référence Arréte [31/12/2864  |année 2604 Valide ¥

Primes | Détail Primes I Sélection agents [ périnde I
Ajout Agent | Rameéne Agent / périnde | ) )
nb  crédit ouvert  quotité  pourcentage

Visible Mom Prénom Crade jours  mensuel  financitre majoration Prine Ezxclu
2| # |p10044 CHRISTINE AG.ADM 2CL |3ﬁﬂ 34,63 85.7 2p8. 80 50.36 [

I |p18087 MOELLE AD .AM.P 1C 360 37.68 85.7 118.69 3575 [

v |n1nn?u IELISHBETH |nn.nnmms 360 | 36.75 |1m].u | 113 .51 | .71 [

¥ |n1ua?? IMI[:HEL |nn.n|m1rus |36B| 36.75 |1au.a | 113.51 | w71

¥ |n1n1au IPHTRIBH |n[:.nm1 2CL 360 | 34.63 |1au.a | 200. 80 | 69.26 [

v |n1u111| IMI]NIQUE |nn.n|m1rus 36B| 36.75 |1au.u | 113.51 | WM.

v |n1u123 INI[:I]LE IRD.FIDMINIS 36ﬂ| 36.75 |1au.a | 113.51 | WM.

I~ [A181% HONIQUE AD .AD.P.2C |36ﬂ 37.17 |[1ea.m 112.21 WM.

¥ 1818 CHANTAL AG.ADM 1CL |3ﬁﬂ 35.56 |16A8.A 128.45 w2 83 [
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Fe-generer | Editer | Editer un Arrété | Annuler Va]idatianl

Générer la liste d’agents

Lorsque aucune ligne n’a encore été générée pour un arrété, le bouton « Générer » est
actif. Cliquez dessus, le sablier apparait, et I’ensemble des primes se calcule
automatiquement ; pour ce faire, et en fonction des informations renseignées dans les
nomenclatures, le systéme détermine les agents ayant droit a la prime, et calcule pour
chaque agent la prime par défaut qui lui est attribuée (cf. annexe sur le calcul des primes).

Une fois le calcul terminé, les lignes correspondant a I’arrété s’affichent a I’écran. Vous
pouvez les parcourir pour une premiere veérification visuelle.
e Si D’on travaille sur le ler arrété d’une année, donc I’arrété initial, la génération
automatique génere I’ensemble des primes des agents ;

* Si l’on travaille sur un arrété rectificatif, la génération automatique procédera par
différence avec les arrétés antérieurs, et ne seront alors visibles que les primes des
agents concernés par une modification, celle-ci pouvant étre due a :

- un changement de baréme
- un changement de situation de I’agent (départ, modification temps partiel, ...)
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mI=TE]
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Arrét Indemnité d'Administration et de Technicité
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Annee n° rectificatif Déhut Fin
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~| ¥ |n10844 [CHRISTINE  [aG.ADM 2CL 360 | 34.45 | 85.7 | 128.45 | 35.57 [
I |n1aa? INI]ELLE IHD.FIM.P 1C 36ﬂ| 37.49 | 85.7 | 118.69 | 35.56 [
W |n1aa?u IELISHBETH |nn.nmr|1rus |36l3 | 36 .56 |1m3.a | 113.51 | 41.58 [
v |n1aa?? |MI[:HEL |nn.nmr|1rus |36l3 | 36 .56 |1m3.a | 113.51 | 41.58 [
I [a18188 PATRICK |n|;.nmr| 2CL 360 3445 | 160.8 128.45 u1.58 [
i [A1811n MONIQUE |nn.nnmn13 360 36.56 |1698.8 113.51 y1.58 [
I |n1a123 INI[:I]LE |nn.nnmms |36ﬂ | 36 .56 |1ﬂﬂ.ﬂ | 113.51 | 41.58 [
I |n1a1u IMI]NIIJUE IHD.FID.P.2[: |36B | 36.98 |1BB.B | 112.21 | 41.58 [
1l ‘F\Eﬂns I[:HHHTHL |n[;.nm1 1CL 360 | 35.38 |1m3.a | 120.45 | 42 .62
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Re-générer | Editer | Editer un Arrété | Annuler Va]idatinnl

Générer la liste d’agents (suite)

£

~ Il est important de noter que le calcul se fait jusqu’a la date de référence de
I’arrété.

St vous vous étes trompé sur la date de référence, et que vous la modifiez aprés la
génération automatique, il faudra ensuite refaire cette génération automatique via le
bouton Re-Générer.

Il est possible d’exclure un agent de I’arrété en cochant la case ‘exclu’ dans 1’onglet
« primes », ou bien la case ‘Exclusion’ dans 1’onglet « détail primes ».

<

~ Si a la derniere génération de prime, un agent avait la case ‘exclu’ cochée, alors
quand vous appuyez sur le bouton « Générer » ou « Ajout Agent », et que cet agent se
retrouve dans la liste des agents a qui on attribue une prime avec la nouvelle génération,
la case ‘exclu’ reste cochée, et donc la prime ne sera toujours pas attribuée a cet agent.
I1 est également possible de rendre « invisible » une ligne de 1’arrété, en décochant la case
visible.
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Ex
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- — =
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" Indemnité d'Administration et de Technicité
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Ajout Agent | Raméne Agent / périnde | . .
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Générer la liste d’agents (suite)

Méthode de calcul des primes

Pour chaque agent dont le grade est répertorié¢ dans le baréme « correspondance grades »
on récupere le code taux et le pourcentage qui s’y applique.

A partir de ce code taux, on récupere le montant et le pourcentage a appliquer a ce
montant pour chaque période de baréme se situant entre le début de ’année et la date de
référence.

De plus, on récupere la quotité financicre de 1’agent déduite de sa quotité de travail et de
sa quotité de rémunération de congé, pour chaque période correspondant a un changement
de situation de 1’agent se situant entre le début de I’année et la date de référence.

La quotité de travail de 1’agent est déduite :
- de sa quotité d’affectation
- de son temps partiel
- de son mi-temps-thérapeutique : 100 % (bien que I’affectation soit a 50 %)
La quotit¢ de rémunération de congé de I’agent est déduite de son congé de maladie
ordinaire, de son CLM, de son CLD.
Il est possible de ne pas tenir compte des congés au niveau du paramétrage.
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£ Harpége - PC_1104 - Gest. Couran o ] |
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W |n1aa?u IELISHBETH |nn.nmr|1rus |36l3 | 36 .56 |1m3.a | 113.51 | 41.58 [
v |n1aa?? |MI[:HEL |nn.nmr|1rus |36l3 | 36 .56 |1m3.a | 113.51 | 41.58 [
I [a18188 PATRICK |n|;.nmr| 2CL 360 3445 | 160.8 128.45 u1.58 [
i [A1811n MONIQUE |nn.nnmn13 360 36.56 |1698.8 113.51 y1.58 [
I |n1a123 INI[:I]LE |nn.nnmms 368 | 36 .56 |1ﬂﬂ.ﬂ | 113.51 | 41.58 [
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Edition de controle

Le bouton Editer permet la sortie d’une édition de contréle correspondant a 1’arrété :
celle-ci comporte un tri par grade, puis par nom;
L’¢édition se fait sous la forme d’un apergu a 1’écran, que 1’on peut sortir sur I’imprimante
de son choix comme pour toute édition Harpége.
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Modifier un arrété

Différentes raisons peuvent amener le gestionnaire a effectuer des modifications :

1- erreur de saisie dans Harpége

2- erreur dans les tables de nomenclatures

3- information non répertoriée dans la base Harpege

4- modification du montant de la prime d’un agent

5- autres modifications
Il est important de corriger d’abord les erreurs, avant de traiter les modifications des
montants des primes, afin de vous faciliter le travail.
N’oubliez pas enfin que lorsque vous effectuez des modifications via les boutons créer,
supprimer, ces modifications ne seront prises en compte dans la base qu’une fois validées
(bouton, ou réponse ‘Oui’ a une question du type ‘Voulez-vous valider les
modifications ?’).

* En cas d’erreur de saisie ou information non répertoriée dans Harpege

Dans ce cas, il est conseillé de modifier directement les données erronées dans la base
Harpége, et de régénérer ensuite 1’ensemble des primes via le bouton Re-Générer.
Si toutefois vous ne vouliez pas re-générer les primes, vous pouvez toujours modifier
directement les données de la base Harpege, en notant les agents concernés ; puis, pour
chaque agent concerné, réaliser les opérations suivantes :
- rechercher cet agent dans ’arrété
- 8’1l 8’y trouve, alors :
- supprimer la ou les lignes concernant cet agent a I’aide du bouton
supprimer
- valider les modifications
- relancer le calcul des lignes de prime concernant cet agent a 1’aide du
bouton « Ajout Agent »

* En cas d’erreur dans les tables de nomenclatures

Si vous n’avez pas acces aux nomenclatures, demandez a la personne compétente
d’effectuer la correction nécessaire, sinon réalisez vous-méme la correction dans les
tables de nomenclatures.

S’il s’agit d’une erreur de montant dans les barémes, vous devrez re-générer toutes les
primes correspondantes. S’il s’agit d’une erreur concernant les correspondances grade
prime, il vous faudra alors repérer les agents correspondants, et re-générer leurs primes en
optant pour 1’une des 2 solutions décrite au paragraphe précédent.
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Modifier un arrété

* Modifier la prime d’un agent
Afin de maitriser les concepts intervenant dans le calcul de la prime, nous détaillons ici
les concepts majeurs utilisés pour le calcul de la prime :
- Crédit ouvert mensuel (IAT/IFTS) ou Prime Moyenne (PPR) :
Cela correspond a la prime standard attribuée a 1’agent ; la prime est calculée a partir du
grade de I’agent, du baréme, de la quotité de travail, de la quotité¢ de rémunération en cas
de congés, et du nombre de jours (période).
- pourcentage appliqué (ou pourcentage de majoration) : il est décidé par I’établissement;
il s’agit d’un pourcentage a appliquer sur la prime attribuée.
le calcul de la prime totale est alors effectué de la maniere suivante pour 1’agent :
(prime attribuée * pourcentage appliqué) / 100
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes administratives et primes de recherche Modifier un arrété

8 Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes IAT] o |EI|1|
@. fuckipr] _P’rimes Momenclaktures  Administration  SWindow =3

E & 3 | £ = =1

Indemnité d'Administration et de Technicité

s

Arrété

Annee No Rectificatif Début Fin dermier haréme
I2BE16 |1 |ﬂ1fﬂ1f2ﬂﬂﬁ |31f12f2l336 | =
Date Référence Arréteé |31f12!20|36 |année 2006 alide ™
Primes I Détail Primes I Sélection agents [ période I
AGENT Ezclusion - [18844 [CHRISTINE Mé le
. 29/18/1964
Ajout Agent | Grade 0112 E|[AE.ADA 260 Echelon [08 K| I
BUDGET |1_%|chapitre 3106 [postes université budget état
catég. emploi RME Structure d° Attribution
Poste [1841 = | LCEEEEDD |peaD |o751723R |SERU_PERSONHELS
PERIODE Début Fin QUOTITES  prawail rémunération congés financiére
|@1/81/2006  [31/12/2006 |sg I1gn | 85 .71
PRIME  [f¢ 2 [catégerie € rémunérés en echelle 2
Crédit ouvert mensuell 3445 Date Barémellﬁf[ﬁ F2803
pourcentage de majoration|12l3.1|5 %o standard [120.45
; I complément dd I—
Prime Attribuée I 35 .57 A ey

* Modifier la prime d’un agent

Modifier le montant d’une prime :

Positionnez vous dans I’onglet « Primes » sur la ligne concernée ; cliquez alors sur
I’onglet « Détail Primes » les caractéristiques détaillées de 1’enregistrement de la prime
apparaissent alors. Vous pouvez modifier la prime de I’agent de plusieurs manieres :

Pour I'TAT et PIFTS :
- en modifiant le champ ‘pourcentage de majoration’ sur la prime attribuée : ceci
renseigne automatiquement le champ ‘complément dii au pourcentage’ ; notez que ce
pourcentage pourra étre reconduit pour la génération des primes ultérieures de cet
agent dans I’année en cours.
- en renseignant directement le champ ‘complément dii au pourcentage’ ; ceci
renseigne le champ ‘pourcentage de majoration’.
Pour la PPR :
- en modifiant le montant de la prime attribuée
- en modifiant la majoration par rapport a la prime attribuée
- en modifiant le type de la prime attribuée: prime minimum, maximum,
exceptionnelle ou pourcentage (dans ce cas, vous devrez spécifier le pourcentage).
Si vous cochez la case ‘a reconduire’, le pourcentage de la prime que vous venez de
modifier sera repris pour les prochains calculs de la prime PPR pour cet agent, ainsi que
le code taux.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes administratives et primes de recherche Modifier un arrété

£ Harpige - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PPR] iy =

@ Ackion  Primes  Momenclatures  Administration  \Window =
B & B joll = L
Prime de Participation a3 1a Recherche
Arrété - N
Annee Mo Début Fin dernier baréme
|2m31| |1 |a1/10/2004 3171272004 | =
Diate Référence Arréte |31f12!28l]!l |1er trimestre année universitaire 2884/2085 Salide T
Frimes I Détail Primes I Sélection agents [ période I
AGENT Ezclusion [T [1003 A1063 [JosEE M le
i | = = [e87 027190
£yout Agent Crade [8383 E|[Tch cn P Echelon 13 £
BUDCGET F%lchapitre 3106 |postes université budget état
catég. emploi RMNE Structure d° Attribution
Poste [275 E| |o31806 IT[:H |e751722R JUFR. LARIB. ST LOUIS
PERIODE Début Fin QUOTITES  tyavwail rémunération congés financiére
|a1f1af2lmu |31f12;2t3m; |5|3 |1 a8 | 5o.008
PRIME A Reconduire [
Prime Moyvenne Crédit Annuel Drate Barémme
Clode taus Il]9 %ITECH HORH . I 1343 .68 I 2915 .52 |[11fl]?.f2[1l]!l
Type Prome |n_ %lcrédit annuel %ms us standard [15 8
_ - dont majoration I—
Prime Attribuée I 251.94 ! U standard

* Modifier la prime d’un agent

Autres modifications :

Vous pouvez apporter toute autre modification dans I’onglet « Détail Primes »; attention
toutefois a ne pas faire n’importe quoi : le module de gestion des primes vous laisse une
grande latitude, et effectue trés peu de controles ! Vous pouvez modifier I’agent concerné,
son grade et son échelon (ce qui modifie la prime attribuée a 1’agent), le nature du budget
du poste qu’il occupe, la période d’affectation de la prime (en changeant la date de début
et/ou la date de fin), la quotité d’affectation et la quotité de rémunération.

Il va de soi que chaque modification effectuée qui ne correspondra plus a la situation
actuelle de 1’agent dans la base Harpége entrainera des bizarreries a chaque génération
automatique des nouveaux arrétés rectificatifs.

* Ajout et suppression d’un agent
Dans I’onglet « Primes » le curseur se trouvant positionné sur un agent, vous pouvez
créer un nouvel enregistrement qui n’aurait pas €té¢ généré automatiquement notamment si
la base n’est pas a jour, a I’aide du bouton « ajout agent » : vous devez alors renseigner le
nom de 1’agent, son grade, son échelon, la nature du budget du poste qu’il occupe, et la
période d’affectation de la prime ; vous pouvez également supprimer la ligne ou vous étes
positionné via le bouton supprimer (icone poubelle) .

Il est également possible d’ajouter un agent via le bouton « ajout Agent » dans 1’onglet
« détail primes ».
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GESTION DES PRIMES

Les primes administratives et primes de recherche

Primes

Modifier un arrété

S Harp&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes IAT] ;IEIEI
@ Actioh  Primes Momenclatures  Administration  windaow ==l
L EV 1 B & g E =3 _
. Indennité d'Administration et de Technicité
Arréte Annee No Rectificatif Début Fin dernier haréme
[ze06 2 [o170172006 [g171z72006 I =
Date Référence Arrété [31/12/2006 [année 2006 Valide T
Primes | Détail Primes I Sélection agents [ période I
Pour la périnde du [01/06/2006 au [31/12/2006
Ferzorme
SélectionnéelN® Harpege Nom Prénom He le
- = [1004y GRCCETD |EHRISTINE |
| 1887 A1887 HOELLE
| 18874 A1887Y4 ELISABETH
| 18877 18877 MICHEL
| 18184 A18108% PATRICK
| 18114 A18114 MONIQUE
| 18123 n18123 HICOLE
| 1814 A1814 MONIQUE
| 1818 A1818 CHANTAL
| 1821 n16821 AHDREE
=l ™ [1e252 |pte252 [HICHEL |
ATTENTION: les personnes sélectionnées sur cet écran ne seront prises en compte gqu'aprés un retour
wia l'un des onglets Primes ou Détail Prumes

Sélection agents période

I1 est possible de définir pour certains agents sélectionnés, une sous période de I’année a
laquelle devra s’appliquer I’attribution de la prime.

Cette sélection peut se faire a 2 niveaux :

Via Donglet « sélection agents période » qui permet d’associer un ensemble
d’agents a une méme période d’attribution de prime.

£

~ Attention, les personnes sélectionnées dans cet écran ne seront prises en compte
qu’apres un retour du curseur dans 1’un des onglets « Primes » ou « Détail Primes ».

/

Via le bouton «raméne agent/ période » de l'onglet « primes» qui permet
d’associer un seul agent a une période particuliere d’attribution de prime.

=
— Période de modification de l'agent
du l au I
=l Né Ie

Annuler I
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes administratives et primes de recherche Editer un arrété

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PPR budget état] — |EI|£|
@é.ction Primes MNomenclatures  Administration  ‘Window == x|
E| =1 =] g ] =
Prime de Participation a 1la Recherche
Arrété - - -
Annee  n° trimestre Déhut Fin
200: NN T [o17167288 317127268

Date Référence Arréte |31.’12,f2ﬂl]!l |1er trimestre année universitaire 2084/2808% Valide [

Frimes | Dékail Primes I Sélection agents | période I
Ajout Agent | Raméne Agent / période | ;
nh quotite

Wisthle NMom Prénom Grade jours financiere  attnibuge pourcentage  Pnme  Exclu
a| & |n1m33 IJI]SEE IT[:H CH RF | [ T7] | ca.g | 242.15| 15l3.l]ﬂ| 24215 [

v |n1m39u IHNDREE |nsr RF 2C E2 | og |1na.a | 1?3.1u| 1m3.aa| 17814 [

~ [p18112 PHILIPPE TCH CH RF | o0 |1608.8 484_30| 150.88 ugy_3a [

~ [p10120 LAURENT AST RF 1C E3 | 90 |[1o00.0 170.14| 100_00 17014 [

v |H1B126 I[:LHIRE II[:E 2C RF | 09 | 85.7 | 6?8.3?' 133.33 | 678.37 [

I |n1ﬂ1us IJFI[:QUELINE IIGE 2C RF | of | 85.7 | 6?8.3?' 133.33 | 678.37 [

Il |n1u1ﬁ1 IGEI]H[:ES InDT RF ES | 0@ |1un.a | 1111.53| 15n.nﬂ| yi1.58 [

v |H1ﬂ19 ILI]UIS |nsr RF 1C E3 | 90 |1na.a | 1?0.1u| 1Bl3.l]ﬂ| 17814 [

v |n1a21s IGILLES |nsr RF 2C E2 | og |1na.a | 1?3.1u| 1m3.aa| 17814 [
| Il AST RF 2C E2 | 0@ |1ua.a | 1?3.1u| 1l-]ﬂ.ﬂﬂ| 178.14 [

4/
Re-générer | Editer | Editer un Arréte | Lnrler Va]idatiunl

Editer un arrété

UNIVERS
Le bouton « Editer un Arrété » permet la
: L) AL r .o, . .
sortie de 1 arrete deﬁnltlf pour Slgnature s ARRETE D'ATTRIBUTION TRIMESTRIEL DE LA PRIME DE PART
0 104t . 5 \ POUR LES PERSONNELS DES CORPS I'INGENIEURS ET DE PE
1 edltlon SE falt SOous la forme d un aper(;u a DE RECHERCHE ET FORMATION ET POUR LES PERSONNELS C

b4 l 2 : Le président de I'Universit
1 ecran) que On peut Sortlr sur U le décret n®85.1534 du 31 décembre 1985 fixant les dispositions statutaires applicables aux ingénieurs et

et de formation du Ministére de I'Education Mationale,

1’ imprimante Comme pour toute édition WU le décret n® 88.1170 du 30 octobre 1986 fixant e régime de participation & la recherche scientifique des ing

IEducation Mationale,
WU la circulaire DGA n®95.544 du 11 juillet 1995

Harpége 5 l,édltlon de l’arrété déﬁnltlf YU le décret n® 2000-1144 du 22 navembre 2000

arréte:

propose un trl par nom. Le montant de la prime de paricipation & la recherche due aux personnels ingénieurs, techniciens de recherche
suit pour le Ter timestre de 'année universitaire 2004/2005
chapitre 3106

. N ALr 7 q1%27 . Code Frim

Une fois I’arrété édité, la case « Valide » du o ssem Coste || Nologwod?C | dundots | dmniotn [
, Josee TECH norm. | 09 |2.44.02.75.100.300.17 01/10/04 3171204
A R 2 1 10094, £ndree AST 20 15 |263.10.75.100.940.29 01/10/04 3112004
blOC ARRETE est Cochee ) 11 n eSt alors 101132, Philippe TECH nomn. | 00 |1.50.08.67.101.120.85 01710404 3112004
. . . 10120, Laurent 5T 1C 14 |1.43.09.97.101 200,52 01/10/04 3171204
plus pOSSlble de modlﬁer dlrectement les 10126, Clairs IGE 2C 03 [270.12.17.101.260.91 01/10/04 31/12/04
10148, Jaoqueline IGE2C 05 |26310.59.101 430.05 01/10/04 3171204
b Ag L 10161, Georges 40T 11 [16201.99.101 610.24 01/10/04 3171204
enregistrements de cet arrété. ERE ASTIC o [ 000054 onnond | s
10218, Gilles 5T 2C 15 |1.77.07.75.102.180.45 01/10/04 31712104
10227, Yvan 45T 2C 15 |1.77.0192.102.270.79 01/10/04 3112104
10248, Jorge asT2C 15 |264.11.75.102.480.08 01/10/04 3112004
10255, Didier IGR, 2C O3 |168.09.99.102 550,82 01/10/04 3171204

GESTION DES PRIMES Primmes
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Les primes administratives et primes de recherche Annuler un arrété

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes IAT budget tat] -10] x|
@ Action  Primes  Momenclatures  Administration  Window -5 x|
i3 (=E
E| & | =] @ | =
Arrét Indemnité d'Administration et de Technicité
Irete : : =
ee n® rectificatif Déhut Fin
2004 i [0178172084  [31/12/2804
Date Référence Arrété |31/12.f2mm |année 2004 Valide V¥
Primes | Détail Primes I Sélection agents [ période I
Ajout Agent | Ramene Agent [ perode | . .
nh crédit ouvert  quotité  pourcentage
Visthle Mot Frénatmn Grade jours  mensuel  financiére majoration Prime Exclu
| |n1nauu I[:HRISTINE |n[:.nm1 2cL |36B| 34_63 | 85.7 | 2aa.an| 59._36 [
v |n1na? INI]ELLE IHD.HM.P 1C 36B| 37.68 | 85.7 | 110.69 | 3575 [
v |n1ua?u IELISRBETH |nn.n|m1rus 360 | 36.75 |1au.u | 113.51 | WM.
W~ |n1ua?? IMI[:HEL |nn.nnmms |36l-]| 36.75 |1au.a | 113.51 | WM.
¥ [n1e184 PATRICK AG.ADM 2CL |36ﬂ 31.63 |[160.8 20000 69.26 [
V¥ [n1e11a MOMIQUE AD .ADMINIS 260 36.75 |168.8 113 .51 .71 [
v |n1u123 INI[:I]LE |n|).nnmms 36[1' 36.75 I1I]E|.I] | 113 .51 | .71
v |n1n1u IMI]HIIJUE |nn.nn.P.2[: |36B| 37.17 |1au.u | 112 .21 | .71 [
¥ |n1n1s I[:HHHTHL |n[:.nm1 1CL |36B | 35.56 |1au.a | 128.45 | 42 .83 [
- v |n1uz1 IHNDHEE |n[;.nmr| 1CL 360 | 35.56 |1au.a | 128.45 | w2 83 [
Fe-generer | Editer | Editer un Arrégs Annuler Va]idationl
/
Annuler la validation d’un arrété /

Quand la case « Valide» de la zone ARRETE est cochée, le bouton « Annuler
Validation » devient actif.

Le fait de cliquer dessus supprimera la validation de 1’arrété, c'est-a-dire qu’il deviendra a
nouveau possible de modifier/supprimer/ajouter des lignes de cet arrété ; cette opération
doit rester exceptionnelle, mais pourra s’avérer nécessaire (exemple : refus de I’arrété par
le service des traitements).
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants

1 Harpége - pc_1104 - Gest. Courante - [Primes Harpege] ;IEIEI
@ Action | Primes Momenclabures  Administration  Fengtre =17 x|
Primes 16T budget &kat
Primes I8T budget propre
Primes IFTS budget &tat
Primes IFTS budaget propre

Primes Enseignants ... PRP : Responsabilités Pédagogiques

PRES : Prime Recherche et Enseignement Supérieur
PCA ¢ Prime de Charges Administratives
PECR : Prime Encadrement Doctoral et Recherche

Primes PPR. budget ékat
Primes PPR. budget propre

Congés liés aux primes | période .
g A Ip Incompatibilités entre primes Enseignants

Harpege

Dornaine de travail [IECITEF TN

n° version poste client 1.0
h° version serveur 1.0

Les primes enseignants : PRP, PRES, PCA et PEDR

La Prime de responsabilité pédagogique (PRP)

La PRP est attribuée pour chaque agent au titre de ’année universitaire en nombre
d’heures équivalent travaux dirigés (HETD). Elle est versée semestriellement.

Le montant de I'heure équivalent TD est déterminé pour une année, il est publié au
Journal Officiel au mois d’octobre/novembre.

La liste des bénéficiaires est validée par le CA. Cette prime est généralement reconduite
d’année en année.

La prime de charges administratives (PCA)

Le montant de la prime est défini annuellement par le Conseil d’Administration qui
fournit une liste de bénéficiaires. Cette prime est susceptible d’étre cédée entre agents :

- suite a un changement de fonctions en cours d’année,

- suite a une incompatibilité avec la prime d’encadrement doctoral par exemple,

I1 est important de comparer le montant des sommes saisies avec le montant des sommes
attribuées avant de sortir un arrété.
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GESTION DES PRIMES Primes
Les primes enseignants

P =1 = |
— L) ><|

Domaine de travail [T R Yor G-y

n° wersion poste client 1.0
nT wersion serveur 1.0

Les primes enseignants : PRP, PRES, PCA et PEDR

La Prime de recherche d’enseignement supérieur (PRES)
La prime de recherche et d’enseignement supérieur est attribuable aux agents appartenant
a certains corps. L’agent peut étre :
- titulaire (affectation avec occupation)
- contractuel ATER
- titulaire en congés de formation : affectation sans occupation (quotité de 100%)
- en surnombre (la quotité prise en compte est celle de la dernicre affectation)
-en CLD
La prime est comptabilisée en nombre de jours comptables.
Elle est calculée au prorata du temps travaillé.
Le gestionnaire met a jour la liste des corps ouvrant droit a cette prime.
L’applicatif génere la liste des agents susceptibles de toucher cette prime entre 2 dates en
précisant le nombre de jours comptables et la quotité travaillée.

La prime d’encadrement doctoral et de recherche (PEDR)

La prime d’encadrement doctoral et de recherche est attribuée a partir du ler octobre pour
une période de 4 ans.

On a la possibilité de clore une période en modifiant sa date de fin.

On peut également avoir un agent qui arrive en cours d’année en mutation donc avec
prime débutant en cours d’année.

A un grade est associ¢ un taux, publié¢ au J.O. pour une année. Il existe 3 taux de prime
distincts.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Nomenclatures

S Harp&ge - PC_ 1104 - Gest. Courante - [Primes Harpege] =1ol =1
E&] Action  Primes | Momenclatures  Administration  Window =l =]
Bar&me LAT
Baréme IFTS
Earére PEDR
Bar&rme PRES
Baréme PRR

Correspondance Grades 1aT

-
Correspondance Grades IFTS
conepondance cradereon. | &I FEELS
Correspondance Corps PRES
Correspondance Grades PPR

HARPEGE

BT e LRt L " universite de Moulins

Gérer les nomenclatures

Il s’agit ici de définir les caractéristiques de certaines primes enseignants, a partir des
informations fournies par le Ministére. Ces écrans permettent de définir quels montants
sont associés a quelles primes en fonction de chacun des grades associés.

Les barémes PEDR et PRES

Pour accéder a la grille permettant de saisir les barémes PEDR ou PRES, au niveau du
menu du module prime, sélectionnez :

« Nomenclatures / Baréme PEDR» ou « Nomenclatures / Baréme PRES » : un écran
s’affiche, permettant de visualiser le dernier baréme répertori¢ dans la base Harpége ;

Cet écran permet aussi de définir vos nouveaux barémes : vous devez créer un nouveau

bareme des qu’il y a une modification d’un des montants du baréme a une date donnée.
£

~ Attention ! Il ne faut surtout pas modifier les montants d’un baréme une fois que
ce baréme a été utilisé et validé au niveau de la génération des primes, car cela changerait
toutes les primes concernées par ces modifications des la génération de 1’arrété suivant ;
cette opération ne vous est toutefois pas interdite, afin de pouvoir se récupérer en cas de
probléme.
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Les primes enseignants Nomenclatures PEDR et PRES

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Baréme Primes PEDR] - |D|ﬂ
@ Action  Primes  Momenclatures  Administration  WwWindow & x|

El & B 2 i = | g

Période
Début Validite Fin Validité |

BAREME

MMontant
Prime  Antuel Description

|91 I 6346.28 IPROFESSEURS IERE CLASSE ET CLASSE EXCEFTIONNELLE
|92 I L4852 .88 IPROFESSEURS 2EME CLASSE
|93 I 3359.48 IMAITRES DE CONFEREMCES

| |
1 |

Créer un nouveau baréme
Vous étes positionné dans le cadre PERIODE ; si vous voulez créer un nouveau baréme,
cliquez sur le bouton créer, la fenétre suivante s’affiche :

k]

Diébut Waldite I

0K B nrmler

Renseignez la date de référence (Date début) du nouveau baréme. Cliquez sur OK, un
nouveau baréme s’affiche, avec la recopie des montants du baréme précédent.

Modifier un baréme

Si le nouveau baréme comporte des modifications de montants, reportez-les dans les
lignes du nouveau baréme, en remplagant la valeur affichée par la nouvelle.

Si le nouveau baréme comporte des modifications de pourcentage a appliquer aux
montants, reportez-les dans les lignes du nouveau baréme, en remplagant la valeur
affichée par la nouvelle.

£

A Notez que les modifications que vous effectuez dans les lignes du baréme ne seront
prises en compte qu’apres validation.
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Les primes enseignants Nomenclatures PEDR et PRES
# Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Correspondance Grades - Primes PEDR] — |EI|5|
@ Action  Primes  Momenclatures  Administration  Window & x|

E @ B
Observation 4 partir du |22.' 07 /2004

21 1 | g

= Drébut Fin
Bllein — ki
NS |
fpa e |
fpa e |
fpa e |
|
|
|
|

Grade Libelle

|EEE| [T .CONF . 2¢

[3892 [HT.CONF.1C
|31193 |MT.[:I]NF.H[:
|3agu |MT.[:I]NF.[:L HORH.
|3151 |PRF.UNI.2[:
|3152 |PRF.UNI.1[:
|3153 |PRF.UNI.[:E

|ﬁ|PruF 2C

|F|Prur 1C+Ex
|F|Prur 1C+Ex
[]

BEEEE

Correspondances grades-primes

Nous définissons ici les correspondances des grades des agents, avec le code prime ; on'y
accede par le menu « Nomenclatures Correspondance Grades PEDR» ou
« Nomenclatures Correspondance Grades PRES » :

Cet écran vous affiche les correspondances déja définies dans la base ; vous pouvez en
ajouter, ou en supprimer, et préciser les dates de validité de cette correspondance. Il est
important que cet écran soit convenablement renseigné, car c’est ce qui permet
I’affectation d’un code du baréme a partir du grade de 1’agent ; si on a oublié¢ de définir un
grade au niveau de cet écran, tous les agents qui ont ce grade ne se verront pas attribuer
de prime.

Un controle est effectué¢ au niveau des dates de validité, afin qu’elles correspondent si
elles sont renseignées a la date d’un baréme existant.
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Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRP
£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRP] — |Elli|
ﬁ-;ﬂction Primes  Momenclatures  Administration  Window _1&] x|
i e (=r
E & B | i =
Prime de Responsabilités Pédagogiques
Arrété
ANnee Mo Déhut Fin Montant HETD
2004 T [e1718/2002 31/9372005 22.80
d%:;;;ﬁsﬁggueg [g1716/2804  [1er semestre année universitaire 2084/2005 Valide ™
N N 1e[31/85/1935 i
MNom £ Prénom Fonction HETD MMontant
|n1 |[:HRISTI|7|NE |test | 30.00 | 66000 -
[a1 0004 [JACQUES [MT _CONF .20 | 25.00 | 550. 68
jp2335 |PHILIPPE [pirecteur d*IUT | 20.00 | L40. 60
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | | =
Re-générer | Editer | Editer un Arrété | Anmmler Validation |

Générer un arrété de primes enseignant

Générer un arrété de PRP

Dans le bloc « Arrété » saisir ’année et le numéro de ’arrété. Modifier éventuellement
les dates de début et fin. Saisir le montant de 'HETD et la date du conseil
d’administration.

Le bouton «Générer » permet d’initialiser la liste d’agents de ’année a minima a partir
des agents renseignés dans la base Harpége en vertu de I’exercice d’une responsabilité ou
fonction ouvrant droit a la PRP (cf. Nomenclatures / Etablissement / Paramétrage et
nomenclature des fonctions pour vérifier la liste des fonctions associées a la PRP).

Si au moins un agent a été saisi dans les écrans « Responsabilité structurelle » ou « Vie
institutionnelle » avec une fonction ouvrant droit a la PRP pour I’année en cours, alors le
bouton « générer » ramenera cet agent.

Il convient ensuite de saisir le nombre d’heures ETD pour chaque agent.
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GESTION DES PRIMES Primes

. . Générer et éditer un arrété PRP
Les primes enseignants —
b2 Harpege PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRP] _|Elli|
.'i\ctlon Primes  Momenclatures  Administration  Window _1&] x|
o W =
_I =] B j2ll | _|
Prime de Responsabilités Pédagogiques
Arrété
ANnee Déhut Fin Montant HETD
2004 | [e1718/2002 31/9372005 22.80
d%:;fﬂiﬁsﬁggzﬁ [g1716/2804  [1er semestre année universitaire 2084/2005 Valide ™
N N 1e[31/85/1935 _—
ommbre
MNom £ Prénom Fonction HETD MMontant
|n1 |[:HRISTI|7|NE |test | 30.00 | 66000 -
[a1 0004 [JACQUES [MT _CONF .20 | 25.00 | 550. 68
jp2335 |PHILIPPE [pirecteur d*IUT | 20.00 | L40. 60
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | | =
Re-générer | Editer | Editer un Arrété | Annmler Va]idationl

Générer un arrété de primes enseignant

Modifier un arrété de PRP

Pour ajouter un nouvel agent dont la fonction ne serait pas renseignée dans la base
Harpege, il suffit d’activer la LOV située a droite du nom et de sélectionner un agent
apres s’étre positionné sur un enregistrement vide ou bien apres utilisation du bouton

création = . Son grade s’affichera automatiquement.

Supprimer un agent de la liste : Positionner le curseur sur le nom de 1’agent et cliquer sur
le bouton supprimer (icone poubelle)
&£

A Le paramétrage de la PRP permet éventuellement que la génération réinitialise la
liste des primes a la fois a partir des agents renseignés dans la base comme exercant une
responsabilité ouvrant droit a la prime, mais AVEC en plus recopie des lignes du
précédent arrété, c’est a dire y compris les agents qui avaient déja été ajoutés ! (Il faut
pour cela positionner le témoin « recopie arrété précédent » a « Oui » dans 1’écran de
parameétrage).
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PCA
8 Harpige - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PCA] ] |
@ Action  Primes  Momenclatures  Administration  window =] =]

B & B g )| _
Prime de Charqes Administratives
Arrété -
Annee Mo Début Fity
HIE f [1718728803 31/03/2004
date du conged = : e .
daduinistration [16/01/2003 [ter semestre année universitaire 2003/2004 Valide ¥
N“I1Bl]ﬂll Néle|35f32f1968
Mom = Prénom Fonction Iontant
A18004 JACQUES MT .CONF . 2C 500,08 j
A1 8806 JEAN JACQUES PRF .UNI .CE 258.88
| | | | r
Ee-generer | Editer | Editer un Arrété | Anler Validation |

Générer un arrété de primes enseignant

Générer un arrété de PCA
Dans le bloc « Arrété » saisir ’année et le numéro de 1’arrété. Modifier éventuellement
les dates de début et fin. Saisir la date du conseil d’administration.

Le bouton «Générer » permet d’initialiser la liste d’agents de I’année a partir des
fonctions des agents saisis dans la base Harpége en vertu de I’exercice d’une
responsabilité ouvrant droit a la PCA (cf. Nomenclatures / Etablissement / Paramétrage et
nomenclature des fonctions pour vérifier la liste des fonctions associées a la PCA).

Si au moins un agent a été saisi dans les écrans « Responsabilité structurelle » ou « Vie
institutionnelle » avec une fonction ouvrant droit a la PCA pour I’année en cours, alors la
génération ramenera cet agent.
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Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PCA
8 Harpige - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PCA] ] |
@ Action  Primes  Momenclatures  Administration  window =] =]
B & B g )| _
Prime de Charqes Administratives
Arrété -
Annee Mo Début Fity
HIE f [1718728803 31/03/2004
date du conged = : e .
daduinistration [16/01/2003 [ter semestre année universitaire 2003/2004 Valide ¥
N“I1Bl]ﬂll Néle|35f32f1968
Mom = Prénom Fonction Iontant
A18004 JACQUES MT .CONF . 2C 500,08 j
A1 8806 JEAN JACQUES PRF .UNI .CE 258.88
| | | | r
Ee-generer | Editer | Editer un Arrété | Anler Validation |

Générer un arrété de primes enseignant

Modifier un arrété de PCA

Pour ajouter un nouvel agent dont la fonction ne serait pas renseignée dans la base
Harpege, il suffit d’activer la LOV située a droite du nom, une fois positionné sur un
nouvel enregistrement de prime, et de sélectionner un agent. Son grade s’affichera
automatiquement.

Supprimer un agent de la liste : Positionner le curseur sur le nom de I’agent et cliquer sur
le bouton supprimer (icone poubelle)

<

A Le paramétrage de la PCA permet éventuellement que la génération réinitialise la
liste des primes a la fois a partir des agents renseignés dans la base comme exergant une
responsabilité ouvrant droit a la prime, mais AVEC en plus recopie des lignes du
précédent arrété, c’est a dire y compris les agents qui avaient déja été ajoutés ! (Il faut
pour cela positionner le témoin « recopie arrété précédent» a Oui dans I’écran de
paramétrage).
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRES

¥ Harpé&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] — | Ellil
@: fotion  Primes  Momenclatures  Administration  Window 1= x|

E & B 78 = = | g

Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrété .
Annee Mo Mo Rectificatif Drébut Fin dermer haréme
HIE f [ [e1709/2003 [29/62/2884 [0170972003 " £|
Date Référence Arrété |29/B2,'213EH-| |1er semestre année universitaire 2803/2804 Valide [~

Prirnes | Dekail Primes |

Ajout Agent | ah quotité
Ezclu Mom Prénom Grade jours  financiére Prime
- |n1ﬂaau IJH[:IJUES IMT.[:I]NF.2[: W | 100,808 | 588.09 4
I~ |n1am35 IUIN[:ENT IPRF.UNI.2[: W | 1060 80 | 588.09
r |n1 006 IJEHH JACQUES IPRF.UNI.L‘E 180 | 100008 | 588 .69
[~ |p18888 HART INE PRF .UNI .2C W 1060 A0 588 . A9
[~ |p18018 JEAN MT.CONF .CL HORI 180 1060. 80 588.09
| |n1aa1? IJH[:I]UELINE IMT.[:I]NF.[:L HORI 180 | 100.00 | 588 .09
[~ |p18618 PIERRE MT .CONF .CL HORI W 108 A0 588 . A0
[ |p1@@19 ANNE-CLAIRE |MT.CONF.CL HORI 180 1060 A0 588 . A9
[~ |p10028 REMI PRF .UNI .2C 180 1060 80 588.09
- IH1BE121 ILHURENT IMT.[:I]NF.L‘L MORI W | 108. 080 88 A9 =
Fe-générer | Editer | Editer un Arréte | Anmuler Va]idatinnl

Générer un arrété de primes enseignant

Générer un arrété de PRES
Pour éditer un arrété, le fonctionnement global est le suivant :

- Saisie du nouvel arrété, puis constitution de la liste des agents et des primes
associées via les boutons « Générer » et éventuellement « Ajout Agent » si la base
Harpége n’est pas a jour pour un ou plusieurs agents ;

- Lancement de I’édition de controle via le bouton « Editer »; Il est alors possible
d’effectuer toutes les modifications souhaitées, jusqu’a obtenir une édition
satisfaisant le gestionnaire.

- Enfin, édition de I’arrété définitif pour transmission a la signature du président via
le bouton « Editer un Arrété ».

Une fois I'arrété édité via le bouton « Editer un Arrété », la case « Valide » du bloc
ARRETE est cochée; cela signifie qu’il n’est plus possible de modifier les
enregistrements de cet arrété. Toutefois, au cas ou cela deviendrait nécessaire (exemple :
arrété refusé par le service des traitements), il sera possible de le modifier ; il faudra au
préalable annuler la validation de 1’arrété, ceci se faisant en cliquant sur le bouton
« Annuler Validation ». La saisie peut se faire annuellement, ou bien semestre par
semestre.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRES

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] — | Ellil
B Action Primes Momenclstures  Administration  Window ===l

El & B 2 L] | &

Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrété

Annee Mo Mo Rectificatf Drébut Finu dernier haréme
m_ |1 |1 [6178972083 20/082/2004 [61/89/20863 %
Date Référence Arrété |29IB2.'2I3L]1| |1er senmestre année universitaire 2803/2804 WValide [

Primes | Dékail Primes |

Ajout Agent | ah e
Ezclu Matn Prétotmn Grade jours  financiére Pritne
- |n1ﬂanu IJH[:IJUES |MT.[:|]NF.2[: W | 180. 00 | C88.A9 &
- |n1unn5 IUIN[:ENT IPHF.UNI.2[: W | 10008 | 58869
r |n1 0006 |.JEnN JACQUES |PRF.UNI.[:E W | 160. 89 | C88. 69
r |n1acms IMHRTINE IPRF.UNI.2[: W | 100. 88 | 588. A9
- |n1ﬂn1u IJEHN IMT.[:I]NF.[:L NORI 180 | 10008 | 58869
[ |p1e917 JACQUELINE  [MT.CONF.CL HORI (188 160. 89 £88. 69
[ |n18818 P1ERRE HT .CONF .CL HOR| W 100. 88 588. A9
r |n1aa19 IFINNE—[:LFIIHE IMT.[:I]NF.[:L NORI 180 | 100.00 | 588 .09
[C |n10828 REFI PRF .UHI .2C 180 160. 89 £88. 69
[ [|a180821 LAURENT HT.COHF .CL HORI  [18@ 160. 89 C88. 69 —
Fe-génerer | Editer | Editer un Arréte | Anmuler Va]jdatinnl

Générer un arrété de primes enseignant

* Saisir un nouvel arrété initial de PRES
Avant la saisie d’un nouvel arrété, il faut toujours s’assurer que le dernier baréme relatif a
cet arrété a bien été rentré dans la base de données (cf : chapitre nomenclature). Par
défaut, c’est chronologiquement le dernier baréme qui sera appliqué.

Positionnez votre curseur dans le bloc ARRETE et dans le champ « année ». L’année en
cours de traitement est peut-&tre déja renseignée. Saisir ou corrigez a présent ces valeurs;
par exemple, si vous souhaitez définir un nouvel arrété annuel pour 2006, saisir 2006 dans
le champ « année » et enregistrer. Les autres champs « début » et « fin » seront renseignés
automatiquement en fonction de I’année apres la validation via le bouton « enregistrer ».
Il est possible de modifier ces dates.

Il est possible de modifier la « Date de référence Arrété », positionnée par défaut avec la
date de fin de I’arrété. 11 s’agit de la date butoir jusqu’a laquelle il est possible de voir des
modifications apparaitre sur I’arrété.

Une fois ces données saisies, validez le nouvel arrété en le sauvegardant; vous pouvez
désormais saisir ou générer les lignes qui s’y rattachent.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRES

£ Harpé&ge - PT_1104 - Sast. Courante - [Primes PRES] =IOl x|
@.ﬂ. n  Primes  Momenclatures  Administration  wwindow =17 x|

Al d B § 7 1 | g

\ Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrete Annee \ Mo Rectificatif Début Fit, dermer baréme
2003 | [01709/2003 20/082/2084 | %
Date Référence Arrété [29/02/2004 | Valide [~
Prirnes | Dékail Primes I
Ajout Agent | nh quotité

Exclu M om Prénatn Grade jours  financiére Pritme

C | | [ | -

r [

r [

T | | [ |

r | | [ |

T | | [ |

r | | [ |

T | | [ |

r [

r [ r

Geéneérer | Editer | Editer un Arréte | Anmuler Va]idatiunl

Générer un arrété de primes enseignant

* Saisir un arrété rectificatif de PRES pour I’année en cours
Dans I’hypothése ou des informations nouvelles auraient été saisies en cours d’année, il
conviendra d’éditer un arrété rectificatif pour pouvoir prendre en compte ces informations
différentielles.
Positionnez votre curseur dans le bloc ARRETE et dans le champ « année », s’il ne s’y
trouve pas. Puis cliquez sur le bouton de création: le bloc ARRETE se remplit
automatiquement avec 1’année en cours et un nouveau numéro d’arrété qui suit le
précédent pour cette année, et donc vous prépare pour la saisie d’un arrété rectificatif
pour I’année en cours de traitement.

I1 faut saisir la « Date de référence Arrété ». Il s’agit de la date butoir jusqu’a laquelle il
est possible de voir des modifications apparaitre sur I’arrété. Pour les arrétés rectificatifs,
cette date doit étre postérieure a la date du jour. Sachez enfin que la date de référence
d’un arrété doit toujours Etre supérieure ou égale a celle de 1’arrété précédent.

Une fois ces données saisies, validez le nouvel arrété en le sauvegardant; vous pouvez
désormais saisir ou générer les lignes qui s’y rattachent.

GESTION DES PRIMES Primes
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Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRES

£ Harpé&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] - |EI|5|
@ Action  Primes Momenclatures  Administration  Window =& x|

El @& B 8 @ ]| | g

Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrete Annee Mo Mo Rectificatif Début Fit, dermer baréme
HIH L [ [01709/2003 20/082/2084 | %
Date Référence Arrété [29/02/2004 | Valide [~
Primes | Detail Primes I
Ajout Agent | ah quotits

Exclu Mot Prénom Grade jours  financiére Prime

mil | | [ | =

r [

r [

iy | | [ |

C | | [ |

iy | | [ |

c | | [ |

c | | [ |

r [

r [ r

Générer | Editer | Editer un Arrété | Annuler Va]idatiunl

Générer un arrété de primes enseignant

* Générer la liste d’agents pour la PRES
Lorsque aucune ligne n’a encore été générée pour un arrété, le bouton « Générer » est
actif. Cliquez dessus, le sablier apparait, et I’ensemble des primes se calcule
automatiquement ; pour ce faire, et en fonction des informations renseignées dans les
nomenclatures, le systéme détermine les agents ayant droit a la prime, et calcule pour
chaque agent la prime par défaut qui lui est attribuée.

Une fois le calcul terming, les lignes correspondant a 1’arrété s’affichent a I’écran. Vous
pouvez les parcourir pour une premiére vérification visuelle.
* Si ’on travaille sur le ler arrété d’une année, donc 1’arrété initial, la génération
automatique génere I’ensemble des primes des agents ;

e Si ’on travaille sur un arrété rectificatif, la génération automatique procédera par
différence avec les arrétés antérieurs, et ne seront alors visibles que les primes des
agents concernés par une modification, celle-ci pouvant étre due a :

- un changement de baréme
- un changement de situation de 1’agent (départ, modification temps partiel, ...)
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Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRES

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] - | Ellil
B& Action Primes  Nomenclatures  Administration  Windaow o =

El & B 2 ] | g

Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrété

Annee Ma Mo Rectificatif Déhut Fit, dermier baréme
2003 T [ [61769/2003 29/02/2004 [81/09/2083 %
Drate Reférence Arréte |29.’B2,'2l391| |1er semestre année universitaire 2883/2004 WValide [~
Primes | Deékail Primes |

Agout Agent | il quotité

Ezclu Mom Prénom Grade jours  financiére Prime

r |n1ﬂnau JACQUES MT . CONF . 2C 180 | 108,00 C88.09 -

I [p1es8s UINCENT PRF .UNI .2C 180 100,00 C88 .09

I [p1e006 JEAN JACQUES [PRF .UHI.CE 180 100,00 C88 .09

I~ [r1eoes MARTINE PRF .UNI .2C |1sa 100,00 c88 .09

I [p1ee10 JEAN MT .CONF .CL NORI |1sn 100._00 588 .69

- |n1ﬂu1? IJH[:IJUELINE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 8809

- |n1un1s IPIERHE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 88 09

'l |n1m319 IHHNE—[:LHIHE IMT.[:I]NF.[:L NORI |1sn | 108. 88 | 588 .69

- |n1m32n |REMI |PRF.UHI.2[: 180 | 100. 88 | S88. 89

- |n1m321 ILHI.IRENT IMT.[:I]NF.[:L HORI 180 | 10d. 89 | 588 .69 -

Re-générer | Editer | Editer un Arrété | Anmler Va]jdatinnl

Générer un arrété de primes enseignant

*  Générer la liste d’agents pour la PRES (suite)
£

~ Il est important de noter que le calcul se fait jusqu’a la date de référence de
Parrété.

Si vous vous étes trompé sur la date de référence, et que vous la modifiez aprés la
génération automatique, il faudra ensuite refaire cette génération automatique via le
bouton Re-Générer.

Il est possible d’exclure un agent de I’arrété en cochant la case ‘exclu’ dans 1’onglet
« primes », ou bien la case ‘Exclusion’ dans 1’onglet « détail primes ».

<

A Si a la derniere génération de prime, un agent avait la case ‘exclu’ cochée, alors
quand vous appuyez sur le bouton « Générer » ou « Ajout Agent », et que cet agent se
retrouve dans la liste des agents a qui on attribue une prime avec la nouvelle génération,
la case ‘exclu’ reste cochée, et donc la prime ne sera toujours pas attribuée a cet agent.
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Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRES

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] - | Ellil
B& Action Primes  Nomenclatures  Administration  Windaow o =

El & B 2 ] | g

Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrété

Annee Ma Mo Rectificatif Déhut Fit, dermier baréme
2003 T [ [61769/2003 29/02/2004 [81/09/2083 %
Drate Reférence Arréte |29.’B2,'2l391| |1er semestre année universitaire 2883/2004 WValide [~
Primes | Deékail Primes |
Agout Agent | il quotité
Ezclu Mom Prénom Grade jours  financiére Prime
r |n1ﬂnau JACQUES MT . CONF . 2C 180 | 108,00 C88.09 -
I [p1es8s UINCENT PRF .UNI .2C 180 100,00 C88 .09
I [p1e006 JEAN JACQUES [PRF .UHI.CE 180 100,00 C88 .09
I~ [r1eoes MARTINE PRF .UNI .2C |1sa 100,00 c88 .09
I [p1ee10 JEAN MT .CONF .CL NORI |1sn 100._00 588 .69
- |n1ﬂu1? IJH[:IJUELINE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 8809
- |n1un1s IPIERHE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 88 09
'l |n1m319 IHHNE—[:LHIHE IMT.[:I]NF.[:L NORI |1sn | 108. 88 | 588 .69
I~ _In |REMI |PRF.UHI.2[: 180 | 100. 88 | S88. 89
i - |n1m321 URENT IMT.[:I]NF.[:L HORI 180 | 10d. 89 | 588 .69 -
Re-générer | diter | Editer un Arrété | Anrmler Va]jdatinnl

Générer un arrété de primes enseignant

* Edition de controle
Le bouton Editer permet la sortie d’une édition de contréle correspondant a I’arrété :
celle-ci comporte un tri par grade, puis par nom;
L’¢édition se fait sous la forme d’un apergu a I’écran, que I’on peut sortir sur I’imprimante
de son choix comme pour toute édition Harpege.
* Modifier un arrété de PRES
Différentes raisons peuvent amener le gestionnaire a effectuer des modifications :
1- erreur de saisie dans Harpége
2- erreur dans les tables de nomenclatures
3- information non répertoriée dans la base Harpége
4- modification du montant de la prime d’un agent
5- autres modifications
Il est important de corriger d’abord les erreurs, avant de traiter les modifications des
montants des primes, afin de vous faciliter le travail.
N’oubliez pas enfin que lorsque vous effectuez des modifications via les boutons créer,
supprimer, ces modifications ne seront prises en compte dans la base qu’une fois validées
(bouton, ou réponse ‘Oui’ a une question du type ‘Voulez-vous valider les
modifications ?’).
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Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRES

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] - | Ellil
B& Action Primes  Nomenclatures  Administration  Windaow o =

El & B 2 ] | g

Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrété

Annee Ma Mo Rectificatif Déhut Fit, dermier baréme
2003 T [ [61769/2003 29/02/2004 [81/09/2083 %
Drate Reférence Arréte |29.’B2,'2l391| |1er semestre année universitaire 2883/2004 WValide [~
Primes | Deékail Primes |

Agout Agent | il quotité

Ezclu Mom Prénom Grade jours  financiére Prime

r |n1ﬂnau JACQUES MT . CONF . 2C 180 | 108,00 C88.09 -

I [p1es8s UINCENT PRF .UNI .2C 180 100,00 C88 .09

I [p1e006 JEAN JACQUES [PRF .UHI.CE 180 100,00 C88 .09

I~ [r1eoes MARTINE PRF .UNI .2C |1sa 100,00 c88 .09

I [p1ee10 JEAN MT .CONF .CL NORI |1sn 100._00 588 .69

- |n1ﬂu1? IJH[:IJUELINE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 8809

- |n1un1s IPIERHE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 88 09

'l |n1m319 IHHNE—[:LHIHE IMT.[:I]NF.[:L NORI |1sn | 108. 88 | 588 .69

- |n1m32n |REMI |PRF.UHI.2[: 180 | 100. 88 | S88. 89

- |n1m321 ILHI.IRENT IMT.[:I]NF.[:L HORI 180 | 10d. 89 | 588 .69 -

Re-générer | Editer | Editer un Arrété | Anmler Va]jdatinnl

* Modifier un arrété de PRES (suite)

- Erreur de saisie ou information non répertoriée dans Harpége
Dans ce cas, il est conseillé de modifier directement les données erronées dans la base
Harpege, et de régénérer ensuite I’ensemble des primes via le bouton Re-Générer.
Si toutefois vous ne vouliez pas re-générer les primes, vous pouvez toujours modifier
directement les données de la base Harpége, en notant les agents concernés ; puis, pour
chaque agent concerné, réaliser les opérations suivantes :
- rechercher cet agent dans ’arrété
- §’1l 8’y trouve, alors :
- supprimer la ou les lignes concernant cet agent a I’aide du bouton
supprimer
- valider les modifications
- relancer le calcul des lignes de prime concernant cet agent a I’aide du
bouton « Ajout Agent »
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£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] - | Ellil
B& Action Primes  Nomenclatures  Administration  Windaow o =

El & B 2 ] | g

Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrété

Annee Ma Mo Rectificatif Déhut Fit, dermier baréme
2003 T [ [61769/2003 29/02/2004 [81/09/2083 %
Drate Reférence Arréte |29.’B2,'2l391| |1er semestre année universitaire 2883/2004 WValide [~
Primes | Deékail Primes |

Agout Agent | il quotité

Ezclu Mom Prénom Grade jours  financiére Prime

r |n1ﬂnau JACQUES MT . CONF . 2C 180 | 108,00 C88.09 -

I [p1es8s UINCENT PRF .UNI .2C 180 100,00 C88 .09

I [p1e006 JEAN JACQUES [PRF .UHI.CE 180 100,00 C88 .09

I~ [r1eoes MARTINE PRF .UNI .2C |1sa 100,00 c88 .09

I [p1ee10 JEAN MT .CONF .CL NORI |1sn 100._00 588 .69

- |n1ﬂu1? IJH[:IJUELINE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 8809

- |n1un1s IPIERHE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 88 09

'l |n1m319 IHHNE—[:LHIHE IMT.[:I]NF.[:L NORI |1sn | 108. 88 | 588 .69

- |n1m32n |REMI |PRF.UHI.2[: 180 | 100. 88 | S88. 89

- |n1m321 ILHI.IRENT IMT.[:I]NF.[:L HORI 180 | 10d. 89 | 588 .69 -

Re-générer | Editer | Editer un Arrété | Anmler Va]jdatinnl

* Modifier un arrété de PRES (suite)

- Erreur dans les tables de nomenclatures
Si vous n’avez pas acc€s aux nomenclatures, demandez a la personne compétente
d’effectuer la correction nécessaire, sinon réalisez vous-méme la correction dans les
tables de nomenclatures.
S’il s’agit d’une erreur de montant dans les barémes, vous devrez re-générer toutes les
primes correspondantes. S’il s’agit d’une erreur concernant les correspondances grade
prime, il vous faudra alors repérer les agents correspondants, et re-générer leurs primes.
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£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] — |EI|£|
@ #fction  Primes  Momenclakures  Administration  Window 1= =l

El & B 2l L] | g

Prime de Recherche et d'Enseiqnement Supérieur

Arrété

Annee Ma Ma Rectificatif Déhut Fity dernier baréme
IZBBS |1 |1 |ﬂ1f39!2 an3 20782720884 |ﬂ1fﬂgf2ﬂﬂ3 %
Date Référence Arrété |29p'l]2l23[i!| |1er semestre année universitaire 2083/2084% Valide [T

Primes I DEkail Primes |

AGENT e Mom Prénom Mé le
Exclusion ™ |1 ooaaY [sacquESs 8570271968
' Crade |3 891
Agout Agent i % |MT ~EiTE Bt
contrat I
PERIODE  Déhut Fin QUOTITES  trayal  rémunération congés ErEmEE
|n1.'c19.f2nc13 |29.f3212cmu | 168 | 180 | d.80
PRIME
Date Bareme Montant de Base annuel Montant
|ﬂ1fﬂmans | 1176.18 | 588 .09

* Modifier un arrété de PRES (suite)

Autres Modifications :

Vous pouvez via I’onglet « Détail Primes » apporter toute autre modification ; attention
toutefois a ne pas faire n’importe quoi : le module de gestion des primes vous laisse une
grande latitude, et effectue trés peu de controles ! Vous pouvez modifier ’agent concerné,
son grade et son échelon ou son type de contrat de travail (ce qui modifie la prime
attribuée a I’agent), le nature du budget du poste qu’il occupe, la période d’affectation de
la prime (en changeant la date de début et/ou la date de fin), la quotité¢ d’affectation et la
quotité de rémunération.

Il va de soi que chaque modification effectuée qui ne correspondra plus a la situation
actuelle de 1’agent dans la base Harpége entrainera des bizarreries a chaque génération
automatique des nouveaux arrétés rectificatifs.
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£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] — |EI|£|
@ #fction  Primes  Momenclakures  Administration  Window 1= =l

El & B 2l L] | g

Prime de Recherche et d'Enseiqnement Supérieur

Arrété -
Annee Ma Ma Rectificatif Déhut Fity dernier baréme
I23l-]3 |1 |1 |ﬂ1fl39!2 an3 20782720884 |ﬂ1fﬂgf2ﬂﬂ3 %
Date Référence Arrété |29p'l]2l23[i!| |1er semestre année universitaire 2083/2084% Valide [T

Primes I DEkail Primes |

AGENT e Mom Prénom Mé le
Exclusion ™ |1 ooaaY [sacquESs 8570271968
' Crade |3 891
Agout Agent i % |MT ~EiTE Bt
contrat I
PERIODE  Déhut Fin QUOTITES  trayal  rémunération congés ErEmEE
|n1.'c19.f2nc13 |29.f3212cmu | 168 | 180 | d.80
PRIME
Date Bareme Montant de Base annuel Montant
|ﬂ1fﬂmans | 1176.18 | 588 .09

* Modifier un arrété de PRES (suite)

Ajout et suppression d’un agent

Dans I’onglet « Primes » le curseur se trouvant positionné sur un agent, vous pouvez créer
un nouvel enregistrement via le bouton création ou le bouton « ajout agent » : vous devez
alors renseigner le nom de 1’agent, son grade, son échelon, ou son type de contrat de
travail, la nature du budget du poste qu’il occupe, et la période d’affectation de la prime ;
vous pouvez également supprimer la ligne ou vous étes positionné via le bouton
supprimer.

Il est également possible d’ajouter un agent via le bouton « ajout Agent » dans I’onglet
« détail primes ».

GuideU_primes_101.doc 01 octobre 2004 Page 45




GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PRES

£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] - | Ellil
B& Action Primes  Nomenclatures  Administration  Windaow o =

El & B 2 ] | g

Prime de Recherche et d'Enseignement Supérieur

Arrété -
Annee Ma Mo Rectificatif Déhut Fit, dermier baréme
2003 T [ [61769/2003 29/02/2004 [81/09/2083 %
Drate Reférence Arréte |29.’B2,'2l391| |1er semestre année universitaire 2883/2004 WValide [~
Primes | Deékail Primes |
Agout Agent | il quotité
Ezclu Mom Prénom Grade jours  financiére Prime
r |n1ﬂcmu JACQUES MT . CONF . 2C 180 | 108,00 C88.09 -
I [p1es8s UINCENT PRF .UNI .2C 180 100,00 C88 .09
I [p1e006 JEAN JACQUES [PRF .UHI.CE |1sa 100,00 C88 .09
I~ [r1eoes MARTINE PRF .UNI .2C 180 100,00 c88 .09
I [p1ee10 JEAN MT .CONF .CL NORI 180 100._00 588 .69
- |n1ﬂu1? IJH[:IJUELINE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 8809
- |n1un1s IPIERHE IMT.[:I]NF.[:L NOR| 180 | 10000 | 88 09
'l |n1m319 IHHNE—[:LHIHE IMT.[:I]NF.[:L NORI 180 | 108. 88 | 588 .69
- |n1m32n |REMI |PRF.UHI.2[: 180 | 100. 88 | S88. 89
- IMT.[:I]NF.[:L HORI 180 | 10d. 89 | 588 .69 -
Re-générer | Editer | Editer un Arrété | Anmler Va]jdatinnl

e Editer un arrété de PRES

Le bouton « Editer un Arrété » permet la | .
sortiec de ’arrété définitif pour signature ; NIVERSITE PARIS 7. DENIS DIDEROT
l’édition S€ fait SOous la fOI‘me d’un apergeu a ARRETE D'ATTRIBUTION SEMESTRIEL DE LA PRIME DE RECHERCHE ET D'ENSEIGNE
; SUPERIEUR
I’écran, que I'on peut sortir sur| . .
e président de I'Universit
l’imprimante comme pour toute édition WU le décret B9-775 du 23 octobre 1989 relatif  la prime de recheche et d'enseignement supérieur

WU le décret B3-776 du 23 octobre 1989 madifié relatif 4 la prime denseighement supérieur attribuée & certain:
personnels enseighants en fanction dans l'enseignement supérisur

Harpége ; 1, édition de 1’ arrété déﬁnitif YU larété du 23 octobre 1989 fixart |a liste des personnels de l'enseignement supérieur pouvant hénéficier de

prime de recherche et d'enseignement supérieur

: WU larrété du 18 septembre 2003 portant revalorisation pour l'année universitaire 2003-2004 des taux de divers
Proposc un tr1 par nom. primes et indemnités indexées sur la valeur du point indiciaire de |a fonction publique
arréte:
Le montant de |a prime de recherche et dienseignement supérieur due aux personnels figurant sur I'état liguidatil
dessous est fixé ainsi qu'il suit pour le Ter semestre de l'année universitaire 2003/2004

Une fois ’arrété édité, la case « Valide » du

Nom, Prénom Fonetion No Insee nb jours | quotité
1 ARRETE h A . 1 1 2 1 A10004 Jecques CERT.CLN 1.68.02.59.100.040.68 180 50
b ocC est cochee ’ 1l n'est alors A 10005 Vincent PR NI 2C 1,63 0829100 030 44 150 100
. . . A10006 Jean Tacques PRF.UNLCE 1.46.11.41.100.060.10 120 100
plus p()SS]ble de m()d]ﬁer d]rectement les A1000% Matine PRF IINLZC 2331095100 020 52 180 100
410010 Jean LT CONF CLHORM.  |1.66.06.78.100.100 .45 1280 100
M At A A10017 Jacqueline LT CONEF CLNORM. 2390490100170 67 1280 100
enreglstrements de Cet a—rrete . A10018 Pierre MT CONF CLHORM.  |1.62.01599.100 120 96 120 100
E10019 Anne Claire WIT.ZONF CLNCRM, [2.560275.10015024 120 100
AT0020 Remd PRF UNI2C 1480559100 200.17 150 100
AT0021 Leurent WIT.CONF.CL NORM,_|1.60.08.75.100 21051 120 100
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4 Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PRES] _|EI|5|
,j Actmn Primes  Momenclatures  Administration  Window 12| x|

E 8 B 2| = | g

Prime de Recherche et d'Enseiqnement Supérieur

Arrété

Annee Mo Rectificabf Déhut Finn dernier baréme
|2ﬂﬂ3 I I |ﬂ1p'l-]9f2ﬂl-]3 20/082 /2004 Iﬂ‘h'ﬂgfzﬂl-:ﬂ %
Date Référence Arrété |29.’l]2f2£1l]4 |1er semestre année universitaire 2008372004 Valide W

Primes | Détail Primes I

Ajout Lgent | ah quotité
Exclu Mom Prénom Crade jours  fnanciére Prime
r [sAcquES [CERT. CL N W [ 5e.00 [ 58800
r |n1am35 IUIH[:EHT IPRF.UHI.2[: 180 | 100. 60 | £88. 09
r In1ﬂﬂl-]6 IJEFIN JACQUES IPHF.UNI.[:E 188 | 100. 68 | 588. A9
- |p10668 MART INE PRF .UNI .2C W 106. 68 Ca8. A0
[~ |p10018 JEAN MT .CONF .CL HORI W 100. 68 588 A0
r |n1aa1? IJH[:IJUELINE IMT.[:I]NF.[:L HORI  [18@ | 100. 00 | C88._ 69
r |n1aa1s IPIERRE IMT.[:I]HF.[:L HORI 180 | 100. 60 | £88. 09
r |n1aﬂ19 IRNNE—L‘LHIRE IMT.[:I]NF.[:L HORI W | 100. 68 | 588. A9
- |n10628 REMI PRF .UNI .2C 188 106. 68 Ca8. A0
- |p10021 LAURENT MT.CONF.CL NORI  [188 108. 588069 r
Ee-générer | Editer | Editer un Arr;tc/'/‘> Anmiler Validation |

e Annuler la validation d’un arrété de PRES /

Quand la case « Valide» de la zone ARRETE est cochée, le bouton « Annuler
Validation » devient actif.

Le fait de cliquer dessus supprimera la validation de I’arrété, c'est-a-dire qu’il deviendra a
nouveau possible de modifier/supprimer/ajouter des lignes de cet arrété ; cette opération
doit rester exceptionnelle, mais pourra s’avérer nécessaire (exemple : refus de ’arrété par
le service des traitements).
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i Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] - |EI|_X
@- Letion Primes Momenclatures  Administrabion  indawe o =l

E| =1 2 a | 1 &

" Prime d*Encadrement Doctoral et de Recherche

Arrete Annee  n® tnimestre Debut Fin
|2 00 T [0171072088  [31/12/2004
Date Féférence Arréts |31.o'12i2m]!| |1er trimestre année universitaire 20804/2085 Valide
Primes | Bénéficiaires PEDR, I Hiskorique &gent I Renouvellerment Ler Ockobre
Ajout Agent | Calcul des rappels |
tih Montant Prirne
Nom | | Prénom Grade jours  quotite  Fappel Totale =
| | | I | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | I | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | I | | g
Cénérer | Editer | Editer un Arréte | Lnnuler Validation |

Générer un arrété de primes enseignant
e Générer un arrété de PEDR

Avant la saisie d’un nouvel arrété, il faut toujours s’assurer que le dernier baréme relatif a
cet arrété a bien €té rentré dans la base de données (cf : chapitre nomenclature). Par
défaut, c’est chronologiquement le dernier baréme qui sera appliqué.

Positionnez votre curseur dans le bloc ARRETE et dans le champ « année ».Si vous étes

.
positionné sur un arrété déja existant, cliquez sur le bouton créer = .

L’année en cours de traitement est peut-&tre déja renseignée. Saisir ou corrigez a présent
ces valeurs; par exemple, si vous souhaitez définir un nouvel arrété annuel pour 2006,
saisir 2006 dans le champ « année » et enregistrer. Les autres champs « début » et « fin »
seront renseignés automatiquement en fonction de I’année apres la validation via le
bouton « enregistrer ».

Il est possible de modifier la «Date de référence Arrété», positionnée par défaut avec la
date de fin de ’arrété. Il s’agit de la date butoir jusqu’a laquelle il est possible de voir des
modifications apparaitre sur I’arrété.

Une fois ces données saisies, validez le nouvel arrété en le sauvegardant; vous pouvez
désormais saisir ou générer les lignes qui s’y rattachent.
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i Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] - |EI|_X
@- Letion Primes Momenclatures  Administrabion  indawe o =l

E| =1 3 < a | 1 &

" Prime d*Encadrement Doctoral et de Recherche

Arrete Annee  n® tnimestre Debut Fin
|2 00 T [0171072088  [31/12/2004
Date Féférence Arréts |31.o'12i2m]!| |1er trimestre année universitaire 20804/2085 Valide
Primes | Bénéficiaires PEDR, I Hiskorique &gent I Renouvellerment Ler Ockobre
Ajout Agent | Calcul des rappels |
tih Montant Prirne
Nom | | Prénom Grade jours  quotite  Fappel Totale =
| | | I | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | I | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | I | | g
Cénérer | Editer | Editer un Arréte | Lnnuler Validation |

Générer un arrété de primes enseignant

e Générer un arrété de PEDR

Les états de prime doivent étre séparés pour chaque taux.
Ce module fonctionne avec 2 étapes bien distinctes :

- la saisie des bénéficiaires (en général pour une période de 4 ans)

- la génération des arrétés trimestriels, avec possibilité de modification par agent de
la quotité, et de saisir un rappel.
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£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] - |EI|5|
@-_Action Primes Momenclatures  Administration  Window =& x|
i1 L ] =i
E| =1 5 8§ 2 | &
Arrete Annee h° semestre Déhut Firy
[2004 [ [o17107208 3171272884
Date Référence Arréte |31.I12p'2ﬂl-]!| |1er trimestre année universitaire 28084/2085 Walide [
Primes I Bénéficiaires PEDR. | Histarique Agent Renouvellement 1er Ockobre |
Changements de Grade
= Peériode
=| | | Début Fin Grade
A | | | I

[

Fichier adresse des Bénéficiatres |

Générer un arrété de primes enseignant

e La saisie des bénéficiaires de la PEDR

Un arrété annuel définit la liste des bénéficiaires de la PEDR pour 4 ans ; L’écran de
saisie des bénéficiaires est accessible via D’onglet ‘Bénéficiaires PEDR’ et permet
d’enregistrer les nouveaux bénéficiaires :

Pour saisir un nouveau bénéficiaire :

- positionnez le curseur dans le champ Nom et entrez le début de son nom, puis validez le
champ avec la touche Entrée. Si la zone saisie identifie de maniére unique le bénéficiaire,
le nom est complété, et la zone prénom renseignée ; sinon, il vous est proposé une liste de
bénéficiaires possibles a partir de la liste de valeur située en haut a gauche. Sélectionnez
alors le bénéficiaire concerné, et cliquez sur OK.
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£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] - |EI|5|
@-_Action Primes  Momenclatures  Administrakion  Window =] x|
8 S o =F
E H 5 § g HE i
Arrete Annee n® semestre Début Fin
[2002 [ [617168/2004  [31/12/2684
Date Référence Arréte |31.J'12f2ﬂ£1!| |1er trimestre année universitaire 268472085 WValide [
Primes I Eénéficiaires PEDR | Histarique Agent Renouvellement 1er Ockobre |
Changements de Grade |
_ Période
=| | | Début Fin Grade
Al | | | |
i | | | |
Fichier adresse des Bénéficiaires |

Générer un arrété de primes enseignant

e La saisie des bénéficiaires de la PEDR
Validez successivement les champs de saisie ; par défaut, le début de période est
renseigné au ler octobre de 1’année en cours, la période sur 4 ans, et le grade est celui au
ler janvier de I’année en cours.

Quand on insere une ligne, 1’application controle :

- que I’agent a une affectation avec occupation a la date de début de la période (controle
bloquant),

- qu’un taux est associé au grade de son affectation avec occupation (non bloquant),

- que ’agent a une quotité travaillée de 100% (non bloquant).

Un changement de grade peut-étre pris en compte dés qu’il intervient : Le grade renseigné
pour le bénéficiaire dans cet écran est celui qui lui correspond au moment de la premicre
saisie. Ce grade pouvant évoluer, le bouton « Changements de Grade » permet de le
mettre en cohérence par rapport a la date du jour; donc il s'agit d'une mise a jour des
grades de cet écran par rapport a I’actualisation qui aurait €té faite dans la base.

Le bouton Fichier adresse des bénéficiaires permet de générer un fichier plat avec les
adresses des bénéficiaires de la prime ; ceci peut €tre utile pour des courriers
d’information.

GuideU_primes_101.doc 01 octobre 2004 Page 51




GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PEDR
£ Harpé&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] 10| x|
@ Action Primes Momendlatures Administration  Window o =d |
A =
E| = 5| @ | S
" Prime d'Encadrement Doctoral et de Recherche
Arréte Annee  n® trimestre Déhut Fin
[ees i [p171272084
Date Référence Arrété |31f12,'21113u |1er trimestre année universitaire 2004/2085 Valide I
Frimes | Bénéficiaires PEDR. | Histarique Agent I Renouvellement 1er Octobre
Ajout Agent | Calcul des rappels |
tih IMontant Frime
MNom 108022 |62702/1942 Prénom Grade jours  guetite  Dappel Totale
[a10022 [FEAN-PTERRE [PRF.UNT .2C [96] 100.00 | | 1213.22 =
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ |
| | | [ |
| | | [ | |
| | | ] | |
| | | I | | 5
Re-générer | Editer | Editer un Arréte | Aamuler Validation |

Générer un arrété de primes enseignant
e Générer un arrété de PEDR

L’onglet « Primes » permet la génération automatique des enregistrements des primes
pour un trimestre, avec la quotité, et une saisie éventuelle dun rappel de prime.

Par défaut, on se retrouve positionné sur I’écran de génération/saisie du trimestre en
cours. L ’écran ci-dessus est montré génération des primes du premier trimestre.

Quand on démarre un nouveau trimestre, les lignes de détail de prime de cet écran sont
vides. Cliquez sur le bouton Générer, les primes sont calculées automatiquement pour
chaque bénéficiaire déja saisi, sur le nouveau trimestre, avec la quotité d’affectation
correspondante. Si un bénéficiaire n’a plus d’affectation en cours, il n’apparait pas dans la
liste ; si un bénéficiaire part ou arrive au cours du trimestre, le nombre de jours
correspond au temps d’affectation dans 1’établissement au cours du trimestre.

Il est possible a tout moment de re-générer les primes du trimestre, via le bouton
Générer ; attention toutefois, si vous aviez saisi des rappels, ils seront perdus (et donc a
re-saisir) a la re-génération.
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£ Harp&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] ;IEILI

@ Action Primes Momenclatures  Administration  Window 1= I
) T = B =
ra— Prime d°"Encadrement Doctoral et de Recherche
rrété - -
Annee n® trimestre Début Fin
|2B|31I |1 a1/168/2 0084 I31f12!2ﬂﬂll
Date Référence Arrété F1f12!2ﬂﬂu |1er trimestre année universitaire 2004720805 Walide
Primes I Beénéficiaires PEDR. I Historique Agenk I Renouvellement 1er Octobre
Ajout Agent | Calcul des rappels |
nh Iontant Prime
Mom [10022 [82702/1942 Prénom Grade J0UrS  Quotité Rappel Totale
A18822 JEAN-FIERRE PRF .UHI .2C I 28| 188.88 1213 .22 il
| | | | -
Re-générer | Editer | Editer un Arrété | Anmmler Walidation |

Générer un arrété de primes enseignant
e Générer un arrété de PEDR
Les rappels

Individuels : 11 est possible de saisir un montant de rappel individuellement pour chaque
agent au besoin.

Collectifs : Il est également possible de générer les rappels automatiquement par rapport
au trimestre précédent pour I’ensemble des agents via le bouton « Calcul des rappels » qui
fait apparaitre le fenétre suivante :

— caractéristoues du rappel

du Iﬂ1fﬂ?!2l]ﬂll au I3ﬂfﬂ?!2l]ﬂll
oK | Anmiler |

Ce bouton peut étre utile dans I’hypothese ou le Ministére fait parvenir le baréme apres la
mise en paiement des primes (qui s'est donc déja faite avec I'ancien baréme). Le bouton
permet de calculer le rappel pour tous les individus ayant touché une prime la période
précédente, en calculant la différence de prime entre l'ancien baréme et le nouveau
baréme sur la période précédente, et en l'intégrant dans l'arrété de la période en cours.
Il faut donc d’abord modifier le baréme de la PEDR (Menu : Nomenclatures/baréme) par
rapport a la période antérieure avant d’activer ce bouton.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PEDR
£ Harpé&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] 10| x|
@ Action Primes Momendlatures Administration  Window o =d |
A =
E| = 5| @l S
" Prime d'Encadrement Doctoral et de Recherche
Arréte Annee  n® trimestre Déhut Fin
[2004 [ [p17127208%
Date Référence Arrété |31f12,'21113u |1er trimestre année universitaire 2004/2085 Valide I
Frimes | Bénéficiaires PEDR. | Histarique Agent I Renouvellement 1er Octobre
Ajout Agent | Calcul des rappels |
tih IMontant Frime
MNom 108022 |62702/1942 Prénom Grade jours  guetite  Dappel Totale
[a10022 [FEAN-PTERRE [PRF.UNT .2C [96] 100.00 | | 1213.22 =
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ |
| | | [ |
| | | [ | |
| | | ] | |
il | ml | | 5
Re-générer | diter | Editer un Arréte | Aamuler Validation |

Générer un arrété de primes enseignant

« Edition de controle
Le bouton Editer permet la sortie d’une édition de contrdle correspondant a 1’arrété :
celle-ci comporte un tri par grade, puis par nom;
L’édition se fait sous la forme d’un apercu a I’écran, que I’on peut sortir sur I’imprimante
de son choix comme pour toute édition Harpége.

* Modifier un arrété de PEDR
Si I’édition de I’arrété contient des erreurs, il est probable que cela soit dii a une erreur de
saisie dans Harpege. Il est alors conseillé de procéder dans 1’ordre suivant :

- corriger les erreurs répertoriées au niveau du logiciel Harpege

Si aucun rappel n’a été fait,
- re-générer les primes du trimestre

Sinon, soit :
- corriger les erreurs directement dans la grille
ou bien re-générer les primes du trimestre, et remettre les rappels
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Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PEDR
£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] — | Ellﬂ
Byl Ackion  Primes  Momenclatures  Administration  Window - I Elﬂ

il 4 (=

E & 5 8 gl -] =

. Prime d'Encadrement Doctoral et de Recherche
Arréte Annee n® semestre Début Fin
[2e83 [ [61710/2883  [31/83/26804
Date Référence Arréte |31f9312l]ﬂu |1er semestre année universitaire 2008372084 Walide ™
Primes I Béneficiaires PEDR | Historique Agent Renouvellement 1er Octobre |
Renouvellement automatique des agents a termne échu au ler octobre de l'amim
| |
= | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
| | | | |
Ll | | | |
Renouveler |

Générer un arrété de primes enseignant

* Renouvellement automatique
Une prime arrive a terme €chu lorsque la date de fin est antérieure a la date courante.
L’outil propose un renouvellement automatique des primes arrivant a terme échu en
septembre ou en octobre. Cela permet d'éviter de ressaisir les bénéficiaires de la PEDR
dont la période de 4 ans arrive a expiration, et qui sont renouvelés. Exemple: Il existe 2
agents dont la période de bénéfice s'arréte au 30/09/2004 : L’écran « renouvellement ler
octobre » propose automatiquement ces 2 agents pour le renouvellement. Si l'un d'eux
uniquement voit sa PEDR renouvelée pour la nouvelle période de 4 ans, il suffit de cocher
la case a gauche de I'agent, puis de valider et cliquer sur « Renouveler » afin que cet agent
apparaisse dans la grille des bénéficiaires pour les 4 ans suivants.
Pour renouveler la prime d’un agent, aller dans I’onglet « renouvellement 1 octobre ».
cocher la ligne correspondante et cliquez sur le bouton « Renouveler ».
La période initiale saisie dans I’onglet « Bénéficiaires PEDR » sera historisée, et une
nouvelle période de 4 ans lui succédant, sera générée automatiquement dans la liste des
bénéficiaires.

* Historique Agent
L’onglet ‘Historique Agent’ permet de consulter I’historique complet des primes de
I’agent sur lequel on s’est positionné soit dans 1’onglet Bénéficiaires, soit dans 1’onglet
Primes.
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GESTION DES PRIMES Primes

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PEDR
£ Harpé&ge - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] 10| x|
@ Action Primes Momendlatures Administration  Window o =d |
A =
E| = 5| @ | S
" Prime d'Encadrement Doctoral et de Recherche
Arréte Annee  n® trimestre Déhut Fin
[ees i [p171272084
Date Référence Arrété |31f12,'21113u |1er trimestre année universitaire 2004/2085 Valide I
Frimes | Bénéficiaires PEDR. | Histarique Agent I Renouvellement 1er Octobre
Ajout Agent | Calcul des rappels |
tih IMontant Frime
MNom 108022 |62702/1942 Prénom Grade jours  guetite  Dappel Totale
[a10022 [FEAN-PTERRE [PRF.UNT .2C [96] 100.00 | | 1213.22 =
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ | |
| | | [ |
| | | [ |
| | | [ | |
| | | ] | |
| | | I | | 5
Re-générer | Editer | Editer un Arréte | Aamuler Validation |

Modifier un arrété

Ajout et suppression d’un agent

Dans I’onglet « Primes » le curseur se trouvant positionné sur un agent, vous pouvez créer
un nouvel enregistrement via le bouton création ou le bouton « ajout agent » : vous ne
pouvez ajouter que les agents figurants dans la liste des bénéficiaires qui a été prédéfinie.
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GESTION DES PRIMES

Le bouton « Editer un Arrété » permet la
sortie de I’arrété définitif pour signature ;
1’édition se fait sous la forme d’un apercu a
I’écran, que D'on peut sortir sur
I’imprimante comme pour toute édition
Harpege ; D’édition de Darrété¢ définitif
propose un tri taux correspondant au grade.

Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PEDR
£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] — |EI|£|
@ Action Primes Momenclatures  Administration ‘Wwindow =1=] x|
k| =1 5| @l 1 &
_— Prime d'Encadrement Doctoral et de Recherche
% snmee n° semestre Dréhut Fin
[2064 R [e176u472085  [36/09/2005
Date Référence Arrité I3ﬂp'l-]9l2l]ﬂ5 |2|‘3me semestre année universitaire 208472065 Valide ¥
Frimes | Bénéficiaires PEDR I Histarique Agent I Renouvelement 1er Octobre I
Agout Agent | Calcul des rappels |
nh Iotitant Prime
Mom |1 — |l32!l]2119112 Prénom Grade JOUTE  Quotite Rappel Tuotale
n1062) [PEAN-PIERRE [PRF _UNI .2C [188] 16000 | | 2426 u4 =
A188246 CORINHHE PRF .UHI .2C |18l] 188.489 I 2426 .44
A10028 UITNCENT PRF .UNI .1C |18[1 10808.00 I 317318
jat1 0031 [FRANCIS [HT .CONF .1C [188] 160 00 | [ 1679.70
o — | 5
REe-génerer | Editer | Editer un Arréte | Annuler Validation |
Editer un arrété de PEDR
bar

UNIVERSITE PARIS 7 - DENIS DIDEROT

ARRETE D'ATTRIBUTION SEMESTRIEL DE LA PRIME D'ENCADREMENT DOCTORAL 1
RECHERCHE

Le président de 1'Universit

VU le Décret n® 9051 du 12 janvier 1930

WU larrété du 7 juin 1990 modifié

WU les engagements signés par les interessés
arréte:

Il est attribué une prime diencadrerent doctoral et de recherche aux enseignants-chercheurs dont les noms sui
pour le 2&me semestre de 'année universitaire 2004/2005 (du 01/04/2005 au 30/08/2005)

PROFESSEURS 1ERE CLASSEET CLASSE EXCEPTIONNELLE
. N PO . Nom, Prénom Grade No Insee ::J":’m‘: Montant
Une fOIS 1 arrete edlte’ la Case << Vallde )> du ‘AIDDZSVmCEnL PRF.UNLIC ‘1490675.100280.03 120 3173,
bloc ARRETE est cochée ; il n’est alors | | Nonbre ol bretiaies: 1 Monint w0
plus possible de modifier directement les | immi i o buseetisconimes
. A,y Fait & Paris, 1¢ 26 juillst 2004
enregistrements de cet arrété. '
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Les primes enseignants Générer et éditer un arrété PEDR
£ Harpége - PC_1104 - Gest. Courante - [Primes PEDR] — |EI|£|
@ Action Primes Momenclatures  Administration ‘Wwindow =1=] x|
k| =1 5| @l 1 &
Arrats Prime d'Encadrement Doctoral et de Recherche
% snmee n° semestre Dréhut Fin
[2064 R [e176u472085  [36/09/2005
Diate Référence Arrete I3ﬂp'l-]9l2l]ﬂ5 |2|‘3me semestre année universitaire 208472085 Valde ¥
Frimes | Bénéficiaires PEDR I Histarique Agent I Renouvelement 1er Octobre I
Agout Agent | Calcul des rappels |
nh IMontant Prime
Motn 18022 |02/6271942 Prénam Grade JOUrs  quotite  Fappel Totale =
n1062) [PEAN-PIERRE [PRF _UNI .2C [188] 16000 | | 2426 u4
A188246 CORINHHE PRF .UHI .2C |18l] 188.489 I 2826 44
A10028 UITNCENT PRF .UNI .1C |18[1 10808.00 I 317318
jat1 0031 [FRANCIS [HT .CONF .1C [188] 160 00 | | 1679.70
| | | ml | | .
REe-génerer | Editer | Editer un Arr;ébé/]/‘» Annuler Validation |
Annuler la validation d’un arrété de PEDR /

Quand la case « Valide» de la zone ARRETE est cochée, le bouton « Annuler
Validation » devient actif.

Le fait de cliquer dessus supprimera la validation de ’arrété, c'est-a-dire qu’il deviendra a
nouveau possible de modifier/supprimer/ajouter des lignes de cet arrété ; cette opération
doit rester exceptionnelle, mais pourra s’avérer nécessaire (exemple : refus de I’arrété par
le service des traitements).
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Les primes enseignants Incompatibilités entre primes enseignants
£ Harpige - PC_1104 - Gest. Courante - [Incompatibilités Primes Enseignants] - |EI|£|
ﬂ;ﬁ.ction Primes  Momenclabures  Adminiskration  Window o =l |

* R = =
E H 5 8 g HE =

Liste de conirdle des incompatibilités de primes

Date de début : I
Date de fin : I

Imprimer |

Incompatibilités entre primes enseignants

Un agent ne peut percevoir simultanément pour une méme période deux des 3 primes
suivantes :

- prime d’encadrement doctoral et de recherche,

- prime de responsabilités pédagogiques,

- prime de charges administratives.

Le gestionnaire peut donc a tout moment controler qu’il n’y a pas d’incompatibilité¢ de
saisie pour une période donnée.

Remplir la période d’observation d’incompatibilité des primes, puis cliquez sur le bouton
Imprimer.

L’¢édition vous renvoie la liste des personnes bénéficiant de primes incompatibles, sous la
forme d’un tableau.
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Congés liés aux primes par période

Primes

£ Harpége - pc_1104 - Gest. Courante - [Primes : Congés liés aux primes / période

Eis| Action Primes Momenclstures  Administration  Fengtre

=10l |
=l=1x|

E B B N a

-]

Primes Sélectionnées

AT

Période de recherche des congés

du au

Hombre de jours minimum pour prise en compte du congé

T

Editer

Congés liés aux primes par période

Cet écran permet de rechercher la liste des agents concernés par I’octroi d’une prime en
particulier et ayant eu des congés sur une période déterminée.

Sélectionner le type de prime concernée.

Saisir la période (date de début et date de fin) sur laquelle porte la recherche.

Saisir le nombre de jour minimum pour prendre en compte un congé sur la période

recherchée.

Cliquer sur le bouton « Editer ».

L’¢édition affiche le nom des personnes et

Liste des persomnes ayant ew au moins | jours de congé pour la période
du 01/01/2000 an 31/12/2004 pour les primes IAT

1 b d . d , 1 o Harpsge Hom Prénom Congs b jours
¢ nombre S ]OUI'S c Conges sur la 10044 410043 CHRISTINE CONGE_MALADIE 28
o 1007 AL007 WUELLE CONGE_MALADIE a
perlode_ 10074 ALOD74 ELISABETH CONGE_MALADIE 30
10104 Al10104 PATRICK CONGE_MALADIE 13

10123 AlDlzas NICOLE CONGE_MALADIE 4

1014 al0ld HONTQUE CONGE_MALADIE 1

2l alozl ANDEEE CONGE_MALADIE 38

10635 AL089% SEGOLENE CONGE_MALADIE 54

10733 AL07E3 FRANICOISE CONGE_MALADIE a

10737 ALD737 MARTIN CONGE_MALADIE 3

10810 AlDS1O ANNIE CONGE_MALADIE 4

10821 AlDBZ1 DENISE CONGE_MALADIE 15

10830 AlDB30 ODILE CONGE_MALADIE 12

10834 410534 THEODORA CONGE_MALADIE 15

11155 A11155 CAROLE CONGE_MALADIE 3

11161 Al1161 T51E CONGE_MALADIE 10

11163 ALL163 VERONIOUE CONGE_MALADIE 126

11225 Allzzs TACQUELINE CONGE_MALADIE a0
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Paramétrage des primes

£ Harpige - PC_1104 - Gest. Courante - [Paramétrage Primes] - |EI|£|
@ Action  Primes  Momenclatures  Administration  \Window &>

E & 3 70 i = [ =]

Selection catégone = ITDUtES Primes
Catégorie Mo Waleur
[;SU” |ARRETES_RECTIFICATIFS 0 Hodifier |
|prise en compte des arrétés rectificatifs @ =
[psU |BUDGET_PROPRE_SEPARE jo Modifier |
|[I : 1la gestion des primes budget propre et budget état se fait séparément pou @
jasu |GESTION_CONTINUITE jH Modifier | —
|témuin indiquant la possibilité de gérer la continuité des primes avec la pér @
|nsu |MIJIS_DEBUT_F|HHEE |1 Modifier |
|Huméru du mois identifiant le début de 1'année pour cette catégorie de prime @
jasu |PERIODICITE n Hodifier |
|Périu|:|icité T : Trimestrielle S : Semestrielle A : Annuelle M : Hensuel ‘@
|nsu |PERIl]DI[:ITE_BUDGET_PRI]PRE |n Hodifier |
|Périudicité utilisée pour les primes budget proprel T : Trimestrielle = @
jpsu |RUPTURE_STRUCTURE_ARR |AUCUNE Modifier |
|Mut—cleF indiquant de quelle maniére on effectue la rupture au niveau des str ‘@
|nsu |RUPTURE_STRU[:TI.IRE_EDI |nucum—: Hodifier |
|Mut—cleF indiquant de quelle maniére on effectue la rupture au niveau des str @
jpsu  |TRI_ARRETE [HOH Modifier |

|1'éditiun de 1'arrété est triée par :ENHOH : par HOHEINSEE : numéro INSEEEGRAD @ |

Paramétrage des primes

Pour paramétrer le module en fonction des choix d’organisation de 1’établissement, il
faut accéder au menu « Administration/paramétrage primes ». Le bouton « sélection
catégorie » permet de choisir le périmetre du paramétrage que 1’on souhaite effectuer :
paramétrage pour toutes les primes ou par type de prime.

Arrétés rectificatifs : Témoin a paramétrer & «oui» ou «non» pour avoir la
possibilité de générer ou non des arrétés rectificatifs, c’est a dire les arrétés comportant
uniquement les primes supplémentaires différentielles par rapport a celles figurant sur
I’arrété initial (dans ’hypothése ou des changements de situation auraient eu lieu
depuis I’arrété initial). Par défaut ce témoin est positionné a « oui ». (IAT / IFTS /
PPR / PRES)

Budget propre séparé : si le témoin = Oui : la gestion des primes sur budget propre et
sur budget Etat se fait séparément pour ce type de prime

Si le témoin = Non : la gestion des primes sur budget propre et sur budget état est
commune, mais les arrétés sont bien entendu distincts. Par défaut ce témoin est a
«oui». (IAT /IFTS /PPR)

Gestion continuité : Témoin indiquant la possibilité¢ de gérer la continuité des primes
avec la période de l'arrété précédent. Par défaut ce témoin est a « non ». Si ce témoin
est a « oui », seules les primes présentant des différences par rapport aux primes de la
période précédente seront visibles a 1’écran et sur les arrétés. (IAT / IFTS /PPR /
PRES)
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GESTION DES PRIMES Primes
Paramétrage des primes

Mois début année : Numéro du mois identifiant le début de I'année pour cette catégorie
de prime. (IAT / IFTS /PCA / PEDR /PPR / PRES / PRP)
Périodicité : Témoin indiquant la Périodicit¢ de 1’arrété. T : Trimestrielle, S :
Semestrielle, A : Annuelle, M : Mensuelle. IAT / IFTS /PCA / PEDR /PPR /
PRES / PRP)
Périodicité budget propre : Périodicité utilisée pour les primes sur budget propre
T : Trimestrielle, S : Semestrielle, A : Annuelle, M : Mensuelle. (IAT / IFTS /PPR)
Rupture structure arrété : Mot-clef indiquant de quelle maniére on effectue la rupture
au niveau des structures sur les éditions des arrétés; valeurs possibles:
- AUCUNE: aucune rupture
- RNE: par RNE du poste occupé
- ATTRIBUTION: par structure d'attribution du poste occupé
- NIVEAU2 ATTRIBUTION: par structure d'attribution de niveau 2 du poste
occupe
-  LOCALISATION: par structure de localisation du poste occupé
- NIVEAU2 LOCALISATION: par structure de localisation de niveau 2 du poste
occupé
- AFFECTATION: par structure d'affectation
NIVEAU2 AFFECTATION: par structure d'affectation de niveau 2
(IAT /TFTS /PCA / PEDR /PPR / PRES / PRP)
Rupture structure édition : Mot-clef indiquant de quelle maniere on effectue la
rupture au niveau des structures pour les éditions de contrdle; valeurs possibles :
- AUCUNE : aucune rupture
- RNE : par RNE du poste occupé
- ATTRIBUTION : par structure d'attribution du poste occupé
- NIVEAU2 ATTRIBUTION: par structure d'attribution de niveau 2 du poste
occupe
- LOCALISATION : par structure de localisation du poste occupé
- NIVEAU2 LOCALISATION : par structure de localisation de niveau 2 du poste
occupe
- AFFECTATION : par structure d'affectation
NIVEAU2 AFFECTATION : par structure d'affectation de niveau 2.
(IAT /TFTS /PCA / PEDR /PPR / PRES / PRP)
A noter pour ces 2 derniers parametres de rupture, que les structures ou RNE concernés
correspondent aux structures ou RNE en cours au début de la création de la prime; par
exemple, si on choisit une rupture par structure d'affectation, l'édition affichera
l'affectation au début de la création voire de la modification d’une prime. En aucun cas
les changements d’affectation successifs qui pourraient avoir lieu sur la période et qui
n’ont aucun impact sur le calcul de la prime ne changeront la structure affichée sur
[’édition (tant que le calcul de primes n’est pas relancé).
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GESTION DES PRIMES Primes
Paramétrage des primes

Tri arrété : 'édition de 'arrété est triée par :
- NOM : par NOM
- INSEE : numéro INSEE
GRADE : par grade (ou code de prime pour la PPR) puis par nom
GRADE INSEE : par grade puis par numéro INSEE
(IAT /IFTS /PCA / PEDR /PPR / PRES / PRP)
Tri édition : 1'édition de controle est triée par :
- NOM : par NOM
- INSEE : numéro INSEE
-  GRADE : par grade (ou code de prime pour la PPR) puis par nom
- GRADE INSEE : par grade puis par numéro INSEE
(IAT /IFTS /PCA / PEDR /PPR / PRES / PRP)
Valide CLM : Témoin indiquant la proratisation ou non des congés longue maladie
lorsqu’ils passent a 50% ou 0% de traitement. (IAT / IFTS /PPR)
Valide COM : Témoin indiquant la proratisation ou non des congés ordinaires de
maladie a 50% ou 0% de traitement. (IAT / IFTS /PPR)
Valide Stagiaire : Témoin indiquant la prise en compte ou non des périodes de stage .
(IAT /IFTS /PPR)
Témoin recopie de ’arrété précédent : Lors de la génération automatique des primes
d'un nouvel arrété, le témoin indique :

- N : la génération réinitialise la liste des primes a partir des agents saisis dans
la base Harpege en vertu de 1’exercice d’une responsabilité ouvrant droit a la
prime (suppose que les fonctions sont correctement renseignées)

- O : la génération se fait de la méme facon mais AVEC recopie des lignes du
précédent arréte". (PCA /PRP)
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